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campo “não” impedirá o seu prosseguimento no certame, para aquele item;
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assinalação do campo “não” apenas produzirá o efeito de o licitante não ter direito ao tratamento favorecido 
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Caso seja adotado para o envio de lances no pregão eletrônico o modo de disputa “aberto”,

Caso seja adotado para o envio de lances no pregão eletrônico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
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Caso seja adotado para o envio de lances no pregão eletrônico o modo de disputa “fechado e aberto”
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financeira, poderá ser substituída pelo registro cadastral no SICAF ou pelo registro cadastral utilizado pelo 

Na hipótese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que não funcione no País, para fins de assinatura do 
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informando no “chat” a nova data e horário para a continuidade da mesma.
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TERMO DE REFERÊNCIA

1. CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO1.1. Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de locação de veículos, com motorista incluso,equipados com ar-condicionado e capacidade mínima para 5 (cinco) passageiros, destinados aotransporte das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola, visando àrealização de atendimentos, visitas domiciliares e demais ações de saúde nas comunidades quilombolasde Pega, Arrojado, Lajes e Sobrado, localizadas na zona rural do Município de Portalegre/RN, ematendimento às demandas da Secretaria Municipal de Saúde, pelo período de 12 (doze) meses.
Lote Único – locação de 04 (quatro) veículos, com motoristas inclusos, equipados com ar-condicionado e

capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros cada, destinados ao deslocamento das equipes
multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola

ITEM ESPECIFICAÇÃO UND QNTD
01 Prestação de serviço de locação de 01 (um) veículo, com motorista incluso, equipado com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros, destinado ao transporte das equipesmultiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola para atendimento na Comunidade

Quilombola Pega, zona rural do Município de Portalegre/RN, pelo período de 12 (doze) meses.
MÊS 12

02 Prestação de serviço de locação de 01 (um) veículo, com motorista incluso, equipado com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros, destinado ao transporte das equipesmultiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola para atendimento na Comunidade
Quilombola Arrojado, zona rural do Município de Portalegre/RN, pelo período de 12 (doze) meses.

MÊS 12
03 Prestação de serviço de locação de 01 (um) veículo, com motorista incluso, equipado com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros, destinado ao transporte das equipesmultiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola para atendimento na Comunidade

Quilombola Lajes, zona rural do Município de Portalegre/RN, pelo período de 12 (doze) meses.
MÊS 12

04 Prestação de serviço de locação de 01 (um) veículo, com motorista incluso, equipado com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros, destinado ao transporte das equipesmultiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola para atendimento na Comunidade
Quilombola Sobrado, zona rural do Município de Portalegre/RN, pelo período de 12 (doze) meses.

MÊS 12
1.2. Detalhamento da execução dos serviços:1.2.1. Os serviços serão prestados, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nos períodos da manhã, das07h00 às 11h00, e da tarde, das 13h00 às 17h00, conforme as rotas estabelecidas pela SecretariaMunicipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB.1.2.2. Para cada rota, o veículo deverá realizar os deslocamentos de ida e volta entre a sede do Municípioe a respectiva comunidade, contemplando 01 (um) deslocamento de ida e volta no período damanhã e 01 (um) deslocamento de ida e volta no período da tarde.1.2.3. A quilometragem mensal estimada para cada veículo é de aproximadamente 700 km,considerando os deslocamentos ordinários de segunda a sexta-feira e eventuais deslocamentosaos sábados e/ou domingos, quando previamente solicitados pela SEMSAB.1.2.4. A quilometragem indicada possui caráter exclusivamente referencial, destinando-se aodimensionamento das rotas e à formação das propostas, não constituindo critério de medição oupagamento. Todos os custos decorrentes da execução dos serviços, inclusive combustível,manutenção, seguros, documentação, motorista e eventuais deslocamentos aos finais de semana,deverão estar contemplados no valor mensal contratado.1.2.5. Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos, conformenecessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde, especialmente para a realização deações, campanhas, atendimentos ou outras atividades de saúde previamente programadas.1.2.6. Durante os períodos de atendimento, os veículos e respectivos motoristas deverão permanecer àdisposição das equipes de saúde para os deslocamentos necessários à execução das ações
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programadas, incluindo visitas domiciliares, atendimentos individuais e coletivos, busca ativa,acompanhamento de usuários, ações educativas, ações de promoção e prevenção em saúde etransporte de materiais e equipamentos.1.2.7. Os veículos deverão apresentar plenas condições de uso, documentação regular e todos osequipamentos obrigatórios e itens de segurança em perfeito funcionamento. Os motoristasdeverão ser devidamente habilitados e aptos à condução dos veículos, inclusive em estradas e viasrurais.1.2.8. Caberá à contratada a responsabilidade pela disponibilização dos veículos e motoristas,combustível, manutenção preventiva e corretiva, conservação, documentação, seguros e demaisdespesas necessárias à adequada execução dos serviços, conforme as condições estabelecidasneste Termo de Referência.1.3. O(s) serviço(s) objeto desta contratação são caracterizados como comum(ns), conforme DecretoMunicipal n°. 509, de 04 de janeiro de 2023, que regulamenta o disposto no art. 20 da Lei nº 14.133, de1º de abril de 2021.1.4. O prazo de vigência da contratação é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do instrumento decontrato prorrogável, na forma do artigo 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serão aplicadas em relação à vigência dacontratação.1.6. O instrumento de contrato poderá ser substituído por outro instrumento hábil, como carta-contrato,nota de empenho de despesa ou autorização de compra, na forma do art. 95 da Lei n° 14.133/2021.
2. FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO

2.1. A presente contratação decorre da necessidade de assegurar o transporte adequado e
contínuo das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola para o
desenvolvimento das ações de saúde nas comunidades de Pega, Arrojado, Lajes e Sobrado,
localizadas na zona rural do Município de Portalegre/RN.

2.2. A frota de veículos atualmente disponível à Secretaria Municipal de Saúde mostra-se
insuficiente para atender integralmente às demandas de deslocamento das equipes responsáveis
pela execução das ações de saúde, especialmente em razão da necessidade de atendimento
regular às comunidades rurais e das condições das estradas vicinais utilizadas nos
deslocamentos.

2.3. As equipes multiprofissionais realizam atividades externas de forma contínua, incluindo
atendimentos, visitas domiciliares, busca ativa, vacinação, acompanhamento de usuários, ações
de promoção e prevenção em saúde, monitoramento de grupos prioritários, ações educativas e
demais atividades inerentes à Atenção Primária à Saúde, sendo o transporte condição necessária
para a execução dessas ações nos territórios atendidos.

2.4. Os deslocamentos para as comunidades quilombolas demandam veículos em condições
adequadas de uso, com motorista devidamente habilitado, de forma a proporcionar segurança,
regularidade e eficiência no transporte dos profissionais e dos materiais e equipamentos
necessários à execução das atividades de saúde.
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2.5. Registra-se que o objeto já foi anteriormente contratado por meio da Dispensa de Licitação
nº 40/2026, formalizada pelo Termo de Contrato nº 08060001/2026 – FMS, com vigência de 03
(três) meses. A experiência decorrente da contratação anterior confirmou a necessidade de
manutenção dos serviços de transporte para garantir o atendimento regular das comunidades
quilombolas.

2.6. Considerando que a necessidade de transporte possui caráter contínuo e permanece durante
todo o período de execução das ações de saúde, faz-se necessária a contratação pelo período de
12 (doze) meses, de modo a assegurar a regularidade dos deslocamentos das equipes
multiprofissionais e a continuidade dos serviços prestados à população.

2.7. A contratação contemplará a disponibilização de 02 (dois) veículos, com respectivos
motoristas, equipados com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros
cada, destinados ao atendimento das rotas estabelecidas para as comunidades quilombolas de
Pega, Arrojado, Lajes e Sobrado, conforme as especificações, horários e condições previstas
neste Termo de Referência.

2.8. Os veículos serão utilizados para os deslocamentos necessários à execução das atividades
das equipes de saúde, permanecendo à disposição dos profissionais durante os períodos
estabelecidos para cada rota, inclusive para visitas domiciliares, busca ativa, acompanhamento
de pacientes, ações educativas, vacinação e demais atividades relacionadas à Atenção Primária à
Saúde.

2.9. A prestação dos serviços ocorrerá ordinariamente de segunda a sexta-feira, nos horários
estabelecidos para cada rota, podendo haver, eventualmente, solicitações para execução de
serviços aos sábados e/ou domingos, quando previamente programados pela Secretaria
Municipal de Saúde, especialmente para ações, campanhas, atendimentos ou outras atividades
de saúde.

2.10. A ausência ou interrupção dos serviços de transporte poderá comprometer a execução das
ações programadas pelas equipes multiprofissionais, dificultando ou inviabilizando o
deslocamento dos profissionais até as comunidades atendidas e, consequentemente,
prejudicando a continuidade da assistência prestada à população.

2.11. A contratação mostra-se, portanto, necessária para garantir condições adequadas de
deslocamento às equipes multiprofissionais da APS Quilombola, assegurando a continuidade,
regularidade e eficiência das ações de saúde desenvolvidas nas comunidades de Pega, Arrojado,
Lajes e Sobrado.

2.12. Dessa forma, a solução pretendida atende ao interesse público ao proporcionar os meios
necessários para que as equipes de saúde possam desenvolver regularmente suas atividades nos
territórios quilombolas, contribuindo para a garantia do acesso da população aos serviços de
Atenção Primária à Saúde e para a continuidade das políticas públicas de saúde executadas pelo
Município.

3. DO REGISTRO DE PREÇOS

3.1.Não será adotado o sistema de registro de preços na presente contratação.
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4. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAÇÃO DO PRODUTO

4.1. A solução compreende a contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de locação
de 04 (quatro) veículos, com motoristas inclusos, destinados ao deslocamento das equipes
multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola para execução das ações e serviços
de saúde nas comunidades quilombolas de Pega, Arrojado, Lajes e Sobrado, localizadas na zona ruraldo Município de Portalegre/RN.
4.2. Os serviços serão executados de acordo com as rotas, horários, quantitativos e demais condiçõesestabelecidas neste Termo de Referência, contemplando o deslocamento das equipes entre a sede doMunicípio e as respectivas comunidades, bem como os deslocamentos necessários à execução dasatividades durante os períodos de atendimento.
4.3. A solução contempla o transporte das equipes para a realização de atendimentos individuais e coletivos,visitas domiciliares, busca ativa de usuários, acompanhamento de pacientes e grupos prioritários, ações depromoção e prevenção à saúde, vacinação, ações educativas, monitoramento de pacientes e demaisatividades inerentes à Atenção Primária à Saúde.
4.4. A contratação tem por finalidade assegurar a continuidade e a regularidade das ações de saúdedesenvolvidas nas comunidades quilombolas, garantindo às equipes multiprofissionais condiçõesadequadas de deslocamento e permanência nos territórios atendidos, de modo a evitar interrupções ouprejuízos na prestação dos serviços à população.
4.5. A solução será contratada pelo período de 12 (doze) meses, considerando o caráter contínuo danecessidade administrativa e a necessidade de disponibilização regular dos veículos e respectivosmotoristas durante a vigência contratual, conforme as rotas e horários definidos pela Secretaria Municipalde Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB.
4.6. Os veículos deverão possuir capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros, ar-condicionado em
perfeito funcionamento, documentação regular, equipamentos obrigatórios e itens de segurança exigidospela legislação vigente, cabendo à contratada todas as despesas necessárias à sua adequadadisponibilização e funcionamento, incluindo combustível, manutenção preventiva e corretiva, conservação,seguros, documentação e demais encargos relacionados à execução dos serviços.
4.7. Os motoristas deverão ser devidamente habilitados e aptos à condução dos veículos, inclusive emtrajetos urbanos e rurais, devendo observar a legislação de trânsito vigente, as normas de segurançaaplicáveis e as orientações da Secretaria Municipal de Saúde durante a execução dos serviços.
4.8. Durante os períodos de atendimento, os veículos e respectivos motoristas deverão permanecer àdisposição das equipes de saúde para os deslocamentos necessários à execução das atividades programadas,incluindo deslocamentos dentro das comunidades, visitas domiciliares, busca ativa, acompanhamento deusuários e transporte de materiais e equipamentos necessários à realização das ações de saúde.
4.9. A quilometragem mensal estimada para cada veículo será de aproximadamente 700 km, considerando
os deslocamentos de ida e volta entre a sede do Município e a respectiva comunidade, com
deslocamentos nos períodos da manhã e da tarde, de segunda a sexta-feira, bem como eventuais
deslocamentos aos sábados e/ou domingos, quando previamente solicitados pela Secretaria Municipal deSaúde.
4.10. A quilometragem estimada possui caráter exclusivamente referencial, destinando-se aodimensionamento das rotas e à formação das propostas, não constituindo critério de medição oupagamento. Todos os custos relacionados à execução dos serviços deverão estar contemplados no valormensal contratado, inclusive aqueles decorrentes de eventuais deslocamentos realizados aos finais desemana.
4.11. Ao longo da vigência contratual, caberá à contratada assegurar que os veículos permaneçam emplenas condições de funcionamento, segurança, conforto e conservação, realizando as manutenções e
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substituições necessárias, de modo a evitar interrupções na prestação dos serviços e garantir adisponibilidade contínua dos veículos.
4.12. Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos, conformenecessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde, especialmente para realização de ações,campanhas, atendimentos ou outras atividades de saúde previamente programadas, devendo a contratadadisponibilizar os veículos e motoristas nas condições estabelecidas neste Termo de Referência.
4.13. A solução deverá atender de forma integrada às necessidades de transporte das equipesmultiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola, proporcionando regularidade, segurançae eficiência nos deslocamentos e contribuindo para a continuidade das ações e serviços de saúde
desenvolvidos nas comunidades de Pega, Arrojado, Lajes e Sobrado, em benefício da população
atendida pelo Município de Portalegre/RN.

4.14.Providências de Adequação4.14.1.1.Não se vislumbram providências de adequação a serem consideradas na solução como umtodo.
4.15.Contratações Correlatas ou interdependentes4.15.1.1.Não verifica-se contratações correlatas para a viabilidade e contratação desta demanda.4.15.1.2.Não verifica-se contratações interdependentes para a viabilidade e contratação destademanda.

5. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

5.14.Sustentabilidade e segurança:5.1.1.No âmbito da sustentabilidade, pede-se que a empresa contratada observe condições de funcionamento doveículo, segurando que esteja em condições adequadas sem agravantes ao meio ambiente, a exemplo:a) Manter os pneus calibrados e trocar os velhosb) Trocar o filtro de ar, óleo e combustível com frequênciac) Carregar apenas o necessário no carrod) Usar o ar-condicionado de forma responsável5.1.1. No âmbito da segurança dos profissionais, para tanto que, em relação à apresentação, os veículos devempossuir:a) Cintos de segurança em boas condições e para todos os alunos, de acordo com a legislação;b) Equipamento registrador instantâneo inalterável de velocidade de tempo (cronotacógrafo)c) Lanternas de luz branca, fosca ou amarela, dispostas nas extremidades da parte superior dianteira, e deluz vermelha nas extremidades da parte superior traseira;d) Extintor de incêndio do tipo ABC ou outro regulamentado pelo Conselho Nacional de Trânsito –CONTRAN;e) Pneus em boas condições de uso (dentro dos padrões estabelecidos por lei);f) Demais equipamentos obrigatórios, comuns aos veículos da mesma espécie, previstos no Código deTrânsito Brasileiro e normatizações do CONTRAN, do DENATRAN e do DETRAN/RN.5.2. Os veículos devem ainda:a) Ter capacidade de transitar em estradas pavimentadas e não pavimentadas (de chão);b) Encontrar-se em perfeito estado de conservação, estar sempre limpo, não ter assentos rasgados, cabendo àfiscalização julgar todas as condições para a prestação dos serviços, com no máximo 10 anos de fabricação;c) Atender aos limites máximos de ruídos fixados na Resolução CONAMA n° 1, de 11/02/1993 e legislaçãocorrelata;d) Atender aos limites máximos de emissão de poluentes provenientes do escapamento fixados no âmbito doPrograma de Controle da Poluição do Ar por Veículos Automotores – PROCONVE, conforme Resolução CONAMAnº 18, de 06/05/1986, e legislação correlata;e) Estar identificado na categoria veículo de aluguel junto ao DETRAN/RN, e
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f)Atender, no que couber, à Resolução CONATRAN nº 402, de 26/04/2012, e suas alterações, em relação àscaracterísticas de acessibilidade.5.3. Em relação aos condutores, a CONTRATADA deverá observar os seguintes requisitos:1. Ter idade superior a 21 anos;2. Possuir habilitação para dirigir veículos na categoria B;3. Não ter cometido falta grave ou gravíssima nos últimos 12 meses;4. Apresentar certidão negativa de antecedentes criminais, renovável a cada 5 anos, conforme exigência previstano art. 329 do CTB;5. Estar devidamente identificado e,6. Portar meio de comunicação e/ou telefone celular, cujos números deverão ser entregues aos responsáveispelos alunos bem como ao Gestor/Fiscal do Contratante. Seu uso deverá obedecer ao disposto no art. 252, incisoV, do Código Nacional de Trânsito.5.4. Relação de documentos obrigatórios que deverão ser apresentados na assinatura do contrato em
relação aos condutores:a) CNH de cada motorista, conforme Termo de Referência;b) Certificado de Registro e Licenciamento de Veículos (CRLV)c) Registro Nacional de Veículos Automotores (Renavam)5.5. Indicação de marcas ou modelos

5.5.1. Na presente contratação será admitida eventuais indicações de marca, característica ou modelo deprodutos a serem utilizados na prestação dos serviços, que estejam descritas neste Termo de Referência5.6. Da vedação de utilização de marca/produto na execução do serviço5.6.1. Não haverá vedação de marca/produto na presente contratação.5.7. Da exigência de carta de solidariedade5.7.1. Não haverá exigência de carta de solidariedade na presente contratação.5.8. Subcontratação5.8.1. Não é admitida a subcontratação do objeto da contratação.5.9. Garantia da contratação5.9.1. Não haverá exigência de garantia de proposta, conforme disposto no artigo 58 da Lei nº 14.133/21.5.10. Vistoria5.10.1. Para fins de assinatura do contrato, a empresa contratada, deverá apresentar veículo a ser utilizado paraexecução dos serviços, a ser vistoriado pelo Setor de Transporte da Prefeitura Municipal, verificandocumprimento das exigências deste Termo.
6. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Condições de Execução:6.1.1. O início da execução do objeto ocorrerá em até 24 (vinte e quatro) horas após a emissão da Ordem deServiço pela Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB, observadas as condições, rotas,horários e demais especificações estabelecidas neste Termo de Referência.6.1.2. Os serviços de locação de veículos com motoristas destinados ao deslocamento das equipesmultiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola serão prestados de acordo com aprogramação estabelecida pela Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB, observando-se,ordinariamente, a prestação dos serviços de segunda a sexta-feira, nos períodos das 07h00 às 11h00 e das13h00 às 17h00.6.1.3. Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos, conforme necessidade eprogramação da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB, especialmente para realizaçãode campanhas, ações de saúde, atendimentos, visitas domiciliares ou outras atividades previamente
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programadas, devendo a CONTRATADA disponibilizar os veículos e respectivos motoristas nas mesmascondições estabelecidas neste Termo de Referência.6.1.4. Durante todo o período de prestação dos serviços, os veículos e respectivos motoristas deverãopermanecer à disposição das equipes de saúde, não se limitando a execução contratual ao deslocamento entreo ponto de partida e a comunidade de destino. Os veículos deverão estar disponíveis para os deslocamentosnecessários à execução das atividades programadas, incluindo visitas domiciliares, busca ativa,acompanhamento de usuários, atendimentos individuais e coletivos, ações educativas, atividades de promoçãoe prevenção em saúde e transporte de materiais e equipamentos.6.1.5. A CONTRATADA será integralmente responsável pela disponibilização dos veículos e motoristas, bemcomo por todas as despesas necessárias à adequada execução dos serviços, incluindo combustível, manutençãopreventiva e corretiva, reposição de peças, pneus, lubrificantes, documentação, licenciamento, seguros edemais custos relacionados à operação e conservação dos veículos, não cabendo ao Município o fornecimentode combustível ou o custeio dessas despesas.6.1.6. Os motoristas disponibilizados pela CONTRATADA deverão ser devidamente habilitados e possuircondições técnicas e legais para condução dos veículos, responsabilizando-se a CONTRATADA pelaregularidade da documentação dos condutores e dos veículos utilizados na execução dos serviços.6.1.7. A CONTRATADA responderá pelas infrações de trânsito cometidas pelos seus condutores durante aexecução dos serviços, bem como pelas respectivas multas e demais responsabilidades decorrentes de atospraticados por seus empregados ou prepostos, sem prejuízo das demais obrigações previstas na legislaçãoaplicável.6.1.8. Em caso de quebra, avaria, pane mecânica, acidente, incidente, ausência do motorista ou qualquer outrofato que impeça ou prejudique a execução dos serviços, a CONTRATADA deverá providenciar, de formaimediata, a substituição do veículo e/ou do motorista, conforme o caso, por outro que atenda integralmente àsespecificações estabelecidas neste Termo de Referência, de modo a evitar a interrupção das atividades dasequipes de saúde.6.1.9. Na hipótese de substituição do veículo ou do motorista, a CONTRATADA deverá comunicarimediatamente o fato à SEMSAB e encaminhar à fiscalização, antes da utilização, a documentação necessáriapara comprovação da regularidade do novo veículo e/ou condutor, observadas as mesmas condições erequisitos exigidos para os veículos e motoristas originalmente disponibilizados.6.1.10. Os veículos deverão permanecer em plenas condições de uso, conservação, higiene e segurança, durantetoda a vigência da contratação, devendo possuir ar-condicionado em perfeito funcionamento, capacidademínima para 05 (cinco) passageiros e todos os equipamentos obrigatórios e itens de segurança exigidos pelalegislação de trânsito.6.1.11. A execução dos serviços deverá observar as rotas, comunidades, pontos de partida, e horáriosestabelecidos para cada item, conforme descrito neste Termo de Referência, podendo a SEMSAB realizarajustes na programação dos deslocamentos, desde que compatíveis com o objeto contratado e com asnecessidades das equipes de saúde.
6.1.14. A prestação dos serviços deverá ocorrer de forma contínua durante os períodos programados, sendovedada a interrupção injustificada do atendimento ou a ausência do veículo e/ou motorista durante o horárioem que estes estiverem à disposição das equipes, salvo situações devidamente justificadas e imediatamentecomunicadas à fiscalização do contrato.

Local da prestação dos serviços6.2. Os serviços serão prestados tendo como pontos de partida as Unidades Básicas de Saúde indicadas para cadarota, onde as equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola estarão concentradas,para posterior deslocamento às respectivas comunidades, conforme descrito a seguir:
a) ITEM 01 – COMUNIDADE QUILOMBOLA PEGA
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O Item 01 compreenderá a disponibilização de 01 (um) veículo, com respectivo motorista, destinado aoatendimento da Comunidade Quilombola Pega.a.1) O veículo partirá da Unidade Básica de Saúde Vicente do Rego Filho, situada na sede do Município dePortalegre/RN, com destino à Unidade Básica de Saúde José Itamiran, localizada na Comunidade QuilombolaPega, na zona rural do Município, permanecendo o veículo e o motorista à disposição da equipe durante osperíodos de atendimento para realização dos deslocamentos necessários às ações de saúde.
b) ITEM 02 – COMUNIDADE QUILOMBOLA ARROJADOO Item 02 compreenderá a disponibilização de 01 (um) veículo, com respectivo motorista, destinado aoatendimento da Comunidade Quilombola Arrojado.b.1) O veículo partirá da Unidade Básica de Saúde Vicente do Rego Filho, situada na sede do Município dePortalegre/RN, com destino à Comunidade Quilombola Arrojado, localizada na zona rural do Município,permanecendo o veículo e o motorista à disposição da equipe durante os períodos de atendimento pararealização dos deslocamentos necessários às ações de saúde.
c) ITEM 03 – COMUNIDADE QUILOMBOLA LAJESO Item 03 compreenderá a disponibilização de 01 (um) veículo, com respectivo motorista, destinado aoatendimento da Comunidade Quilombola Lajes.c.1) O veículo partirá da Unidade Básica de Saúde Maria Marquire Dantas de Freitas Rego, situada na sede doMunicípio de Portalegre/RN, com destino à Unidade Básica de Saúde Honorato Eulâmpio Honorato, localizada naComunidade Quilombola Lajes, na zona rural do Município, permanecendo o veículo e o motorista à disposiçãoda equipe durante os períodos de atendimento para realização dos deslocamentos necessários às ações de saúde.
d) ITEM 04 – COMUNIDADE QUILOMBOLA SOBRADOO Item 04 compreenderá a disponibilização de 01 (um) veículo, com respectivo motorista, destinado aoatendimento da Comunidade Quilombola Sobrado.d.1) O veículo partirá da Unidade Básica de Saúde Maria Marquire Dantas de Freitas Rego, situada na sede doMunicípio de Portalegre/RN, com destino à Comunidade Quilombola Sobrado, localizada na zona rural doMunicípio, permanecendo o veículo e o motorista à disposição da equipe durante os períodos de atendimentopara realização dos deslocamentos necessários às ações de saúde.6.3. Para todos os itens, os serviços serão prestados ordinariamente de segunda a sexta-feira, nos períodos das07h00 às 11h00 e das 13h00 às 17h00, podendo, eventualmente, ser solicitados aos sábados e/ou domingos,conforme necessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB,especialmente para realização de campanhas, ações, atendimentos ou outras atividades de saúde previamenteprogramadas.6.4. Os veículos e respectivos motoristas deverão permanecer à disposição das equipes de saúde durante todo operíodo de prestação dos serviços, não se limitando a execução contratual aos deslocamentos entre a unidade desaúde e a comunidade de destino. Os veículos deverão estar disponíveis para os deslocamentos necessários àrealização das atividades programadas, inclusive visitas domiciliares, busca ativa, acompanhamento de usuários,ações educativas, ações de promoção e prevenção em saúde e transporte de materiais e equipamentos.6.5. A quilometragem mensal estimada para cada veículo será de aproximadamente 700 km, considerando osdeslocamentos de ida e volta entre a sede do Município e a respectiva comunidade, com 01 (um) deslocamentode ida e volta no período da manhã e 01 (um) deslocamento de ida e volta no período da tarde, de segunda asexta-feira, bem como eventuais deslocamentos aos sábados e/ou domingos, quando previamente solicitadospela SEMSAB.
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6.6. A quilometragem indicada possui caráter exclusivamente referencial, destinando-se ao dimensionamentodas rotas e à formação das propostas, não constituindo critério de medição ou pagamento. Os custos decorrentesdos deslocamentos deverão estar integralmente contemplados no valor mensal contratado, inclusive aquelesrelacionados a eventuais serviços realizados aos finais de semana.6.7. A execução dos serviços observará as rotas, horários, veículos, comunidades e demais condiçõesestabelecidas neste Termo de Referência, de modo a possibilitar aos licitantes o adequado dimensionamento doscustos e a formulação de suas propostas.6.8. O combustível, a manutenção preventiva e corretiva, pneus, lubrificantes, documentação, seguros, tributos,encargos trabalhistas e demais despesas necessárias à operação, conservação e adequada disponibilização dosveículos e motoristas serão de inteira responsabilidade da contratada, não cabendo à Administração ofornecimento de combustível ou o custeio das despesas relacionadas à operação e manutenção dos veículos.6.9. Os veículos deverão permanecer em perfeitas condições de funcionamento, segurança, higiene e conservaçãodurante toda a vigência contratual, cabendo à contratada realizar, às suas expensas, as manutenções e reparosnecessários, bem como providenciar a substituição do veículo quando este não apresentar condições adequadaspara a execução dos serviços, de modo a evitar a interrupção da prestação contratual.
Especificação da garantia do serviço (art. 40, §1º, inciso III, da Lei nº 14.133, de 2021)6.1. O prazo de garantia contratual dos serviços é aquele estabelecido na Lei nº 8.078, de 11 de setembro de1990 (Código de Defesa do Consumidor).

7. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO7.1. O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as normasda Lei nº 14.133, de 2021, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução total ou parcial.7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronograma de execução seráprorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstâncias mediante simplesapostila.7.3. As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que oato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse fim.7.4. O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de providências que devamser cumpridas de imediato.7.5. Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá convocar orepresentante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do plano de fiscalização, queconterá informações acerca das obrigações contratuais, dos mecanismos de fiscalização, das estratégiaspara execução do objeto, do plano complementar de execução da contratada, quando houver, do método deaferição dos resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros.
Fiscalização7.6. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelosrespectivos substitutos (Lei nº 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalização Técnica7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam cumpridas todas ascondições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administração.7.8. Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirá notificações para acorreção da execução do contrato, determinando prazo para a correção.7.9. O fiscal técnico do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação que demandardecisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que adote as medidas necessárias esaneadoras, se for o caso.
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7.10. No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnicodo contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do contrato.7.11. O fiscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término do contrato sobsua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação contratual.
Fiscalização Administrativa7.12. O fiscal administrativo do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da contratada,acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalização de apostilamento e termosaditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatórios pertinentes, caso necessário (Art. 23, I e II, doDecreto nº 11.246, de 2022).7.13. Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuarátempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providênciascabíveis, quando ultrapassar a sua competência;
Gestor do Contrato7.14. O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorrênciasrelacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, à autoridadesuperior àquelas que ultrapassarem a sua competência.7.15. O gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da contratada, para fins deempenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstem o fluxo normal da liquidação e dopagamento da despesa no relatório de riscos eventuais.7.16. O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo administrativo deresponsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o art. 158da Lei nº 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal, conforme o caso.7.17. O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalizaçãodos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e gestão nostermos do contrato.

8. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto8.1. Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade verificada, sem prejuízo dassanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:8.1.1. não produzir os resultados acordados,8.1.2. deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades contratadas; ou8.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execução do serviço, ou utilizá-los comqualidade ou quantidade inferior à demandada.8.2. Os serviços serão recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico eadministrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigências de carátertécnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei nº 14.133, de 2021).8.3. O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança oriunda docontratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a parcela a ser paga.8.4. O fiscal técnico do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do contrato mediante termodetalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter técnico.8.5. O fiscal administrativo do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do contrato mediantetermo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter administrativo.8.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizará o recebimento provisório sob o ponto de vistatécnico e administrativo.
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8.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no todoou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução oumateriais empregados, cabendo à fiscalização não atestar a última e/ou única medição de serviços até quesejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório.8.7.1. A fiscalização não efetuará o ateste da última e/ou única medição de serviços até que sejam sanadastodas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório. (Art. 119 c/cart. 140 da Lei nº 14133, de 2021)8.7.2. O recebimento provisório também ficará sujeito, quando cabível, à conclusão de todos os testes decampo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis.8.7.3. Os serviços poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificaçõesconstantes neste Termo de Referência e na proposta, sem prejuízo da aplicação das penalidades.8.8. Quando a fiscalização for exercida por um único servidor, o Termo Detalhado deverá conter o registro, aanálise e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contrato, em relação à fiscalização técnica eadministrativa e demais documentos que julgar necessários, devendo encaminhá-los ao gestor do contratopara recebimento definitivo.8.9. Os serviços serão recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimentoprovisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente, após a verificação daqualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação mediante termo detalhado, obedecendo osseguintes procedimentos:8.9.1. Realizar a análise dos relatórios e de toda a documentação apresentada pela fiscalização e, caso hajairregularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da despesa, indicar as cláusulas contratuaispertinentes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as respectivas correções;8.9.2. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, com base nosrelatórios e documentações apresentadas; e8.9.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pelafiscalização.8.9.4. Enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização dos procedimentos deliquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e gestão.8.10. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e quantidade, deverá serobservado o teor do art. 143 da Lei nº 14.133, de 2021, comunicando-se à empresa para emissão de NotaFiscal no que pertine à parcela incontroversa da execução do objeto, para efeito de liquidação e pagamento.8.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de inconsistênciasverificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança.8.12. O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez e pela segurançado serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do contrato.
Liquidação8.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez dias úteis para finsde liquidação, na forma desta seção, prorrogáveis por igual período.8.13.1. O prazo de vigência do contrato será de 12 (doze) meses, contado a partir da data de sua assinatura,observadas as disposições da Lei Federal nº 14.133/2021 e demais normas aplicáveis à contratação e àexecução dos serviços, não se aplicando ao presente contrato as disposições relativas ao Sistema deRegistro de Preços.8.14. Para fins de liquidação, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressaos elementos necessários e essenciais do documento.8.15. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a liquidação da despesa,esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazoapós a comprovação da regularização da situação, sem ônus à contratante;8.16. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da regularidade fiscal,constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,mediante consulta aos sítios eletrônicos oficiais ou à documentação mencionada no art. 68 da Lei nº14.133/2021.8.17. A Administração deverá realizar consulta para: a) verificar a manutenção das condições de habilitaçãoexigidas; b) identificar possível razão que impeça a participação em licitação/contratação, no âmbito do
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órgão ou entidade, proibição de contratar com o Poder Público, bem como ocorrências impeditivasindiretas.8.18. Constatando-se a situação de irregularidade do contratado, será providenciada sua notificação, por escrito,para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério do contratante.8.19. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverá comunicaraos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à inadimplência do contratado, bemcomo quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes enecessários para garantir o recebimento de seus créditos.8.20. Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão contratual nosautos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.8.21. Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados normalmente, até que se decida pelarescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação.
Prazo de Pagamento8.22. O pagamento será efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalização da liquidação dadespesa, conforme seção anterior.8.23. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serão atualizados monetariamenteentre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realização, mediante aplicação doseguinte índice de correção monetária:EM = I x N x VP, sendo:EM = Encargos moratórios;N = Número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;VP = Valor da parcela a ser paga.I = Índice de compensação financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) I = ( 6 / 100 )365 I = 0,00016438TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de Pagamento8.24. O pagamento será realizado por meio de ordem bancária, para crédito em banco, agência e conta correnteindicados pelo contratado.8.25. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para pagamento.8.26. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável.8.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão retidos nafonte, quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislação vigente.8.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar nº 123, de2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e contribuições abrangidos por aquele regime,exceto o ISS, que poderá ser retiro na fonte. No entanto, o pagamento ficará condicionado à apresentaçãode comprovação, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favorecido previstona referida Lei Complementar.

9. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:9.1. São obrigações do Contratante:
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9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato eseus anexos;9.1.2. Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência;9.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções verificadas no objeto fornecido,para que seja por ele substituído, reparado ou corrigido, no total ou em parte, às suas expensas;9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações pelo Contratado;9.1.5. Comunicar a empresa para emissão de Nota Fiscal no que pertine à parcela incontroversa da execuçãodo objeto, para efeito de liquidação e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execução doobjeto, quanto à dimensão, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei nº 14.133, de 2021;9.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente à execução do objeto, no prazo, forma econdições estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referência;9.1.7. Aplicar ao Contratado as sanções previstas na lei e neste Contrato;9.1.8. Cientificar o órgão de representação judicial para adoção das medidas cabíveis quando dodescumprimento de obrigações pelo Contratado;9.1.9. Explicitamente emitir decisão sobre todas as solicitações e reclamações relacionadas à execução dopresente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramenteprotelatórios ou de nenhum interesse para a boa execução do ajuste.9.1.9.1. A Administração terá o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,admitida a prorrogação motivada, por igual período.9.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro feitos pelocontratado no prazo máximo de 30 dias.9.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao início de processo administrativo para apuração dedescumprimento de cláusulas contratuais.9.1.12. Comunicar o Contratado na hipótese de posterior alteração do projeto pelo Contratante, no caso do art.93, §2º, da Lei nº 14.133, de 2021.9.1.13. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado comterceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como por qualquer dano causado aterceiros em decorrência de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
10. OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindocomo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto,observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas:10.1.1. Manter preposto aceito pela Administração no local do serviço para representá-lo na execução docontrato.10.1.1.1.A indicação ou a manutenção do preposto da empresa poderá ser recusada pelo órgão ou entidade,desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercício da atividade.10.1.2. Atender às determinações regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II)e prestar todo esclarecimento ou informação por eles solicitados;10.1.3. Alocar os empregados necessários ao perfeito cumprimento das cláusulas deste contrato, comhabilitação e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensíliosdemandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnicae a legislação de regência;10.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, no prazofixado pelo fiscal do contrato, os serviços nos quais se verificarem vícios, defeitos ou incorreçõesresultantes da execução ou dos materiais empregados;10.1.5. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, de acordo com o Código deDefesa do Consumidor (Lei nº 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado àAdministração ou terceiros, não reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamentoda execução contratual pelo Contratante, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ouda garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;10.1.6. Não contratar, durante a vigência do contrato, cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateralou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nostermos do artigo 48, parágrafo único, da Lei nº 14.133, de 2021;
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10.1.7. O contratado deverá entregar ao setor responsável pela fiscalização do contrato, até o dia trinta do mêsseguinte ao da prestação dos serviços, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa àSeguridade Social; 2) certidão conjunta relativa aos tributos federais e à Dívida Ativa da União; 3)certidões que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicílio ou sede docontratado; 4) Certidão de Regularidade do FGTS – CRF; e 5) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas –CNDT;10.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, Dissídio Coletivode Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigaçõestrabalhistas, sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cujainadimplência não transfere a responsabilidade ao Contratante;10.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal ouacidente que se verifique no local dos serviços.10.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativosà execução do empreendimento.10.1.11. Paralisar, por determinação do Contratante, qualquer atividade que não esteja sendo executada deacordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros.10.1.12. Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessário àexecução do objeto, durante a vigência do contrato.10.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, cumprindo asdeterminações dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local dos serviços e nas melhorescondições de segurança, higiene e disciplina.10.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovação, quaisquer mudanças nosmétodos executivos que fujam às especificações do memorial descritivo ou instrumento congênere.10.1.15. Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição deaprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoitoanos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;10.1.16. Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas ascondições exigidas para qualificação na contratação direta;10.1.17. Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos prevista em lei parapessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Social ou para aprendiz, bem como as reservasde cargos previstas na legislação (art. 116);10.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,com a indicação dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, parágrafo único);10.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato;10.1.20. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de suaproposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendocomplementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimentodo objeto da contratação, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei nº14.133, de 2021;10.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as normas desegurança do Contratante;10.1.22. Realizar a transição contratual com transferência de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,sem perda de informações, podendo exigir, inclusive, a capacitação dos técnicos do contratante ou danova empresa que continuará a execução dos serviços;10.1.23. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual poderá serlivremente utilizado e/ou alterado em outras ocasiões, sem necessidade de nova autorização doContratado.
10.1.23.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de caráter tecnológico,insuscetível de privilégio, a cessão dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento detodos os dados, documentos e elementos de informação pertinentes à tecnologia de concepção,desenvolvimento, fixação em suporte físico de qualquer natureza e aplicação da obra.
11. INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS11.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei nº 14.133, de 2021, o contratado que:
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11.1.1. dar causa à inexecução parcial do contrato;11.1.2. dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, ao funcionamento dosserviços públicos ou ao interesse coletivo;11.1.3. dar causa à inexecução total do contrato;11.1.4. ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo justificado;11.1.5. apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato;11.1.6. praticar ato fraudulento na execução do contrato;11.1.7. comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013.11.2. Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções:i. Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não sejustificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2º, da Lei nº 14.133, de 2021);ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave(art. 156, § 4º, da Lei nº 14.133, de 2021);iii. Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritasnas alíneas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alíneas “b”, “c” e “d”, quejustifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5º, da Lei nº 14.133, de 2021).

iv. Multa:

a. Moratória de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcelainadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
b. Moratória de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até omáximo de 10%, pela inobservância do prazo fixado para apresentação,suplementação ou reposição da garantia.

i. O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administração a promover aextinção do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suascláusulas, conforme dispõe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
c. Compensatória, para as infrações descritas nas alíneas “e” a “h” do subitem anterior,de 20% a 30% do valor do Contrato.
d. Compensatória, para a inexecução total do contrato prevista na alínea “c” do subitemanterior, de 15% a 25% do valor do Contrato.
e. Para infração descrita na alínea “b” do subitem anterior, a multa será de 10% a 20%do valor do Contrato.
f. Para infrações descritas na alínea “d” do subitem anterior, a multa será de 5% a 15%do valor do Contrato.
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g. Para a infração descrita na alínea “a” do subitem anterior a multa será de 5% a 15%do valor do Contrato.11.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de reparaçãointegral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9º, da Lei nº 14.133, de 2021).11.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,§7º, da Lei nº 14.133, de 2021).11.4.1. Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias úteis,contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei nº 14.133, de 2021).11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmentedevido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferença será descontada dagarantia prestada ou será cobrada judicialmente (art. 156, §8º, da Lei nº 14.133, de 2021).11.4.3. Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida administrativamenteno prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, a contar da data do recebimento da comunicação enviada pelaautoridade competente.11.5. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o contraditório e a ampladefesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e parágrafos do art. 158 da Lei nº14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de inidoneidadepara licitar ou contratar.11.6. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1º):11.6.1. a natureza e a gravidade da infração cometida;11.6.2. as peculiaridades do caso concreto;11.6.3. as circunstâncias agravantes ou atenuantes;11.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;11.6.5. a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações dosórgãos de controle.11.7. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei nº 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitaçõese contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei nº 12.846, de1º de agosto de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o ritoprocedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).11.8. A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso dodireito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos no Contrato ou paraprovocar confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica serãoestendidos aos seus administradores e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessoraou à empresa do mesmo ramo com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,observados, em todos os casos, o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídicaprévia (art. 160)11.9. O Contratante deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contado da data de aplicação da sanção,informar e manter atualizados os dados relativos às sanções por ele aplicadas, para fins de publicidade noCadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas(Cnep), instituídos no âmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)
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11.10. As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou contratarsão passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da Lei nº 14.133, de 2021.11.11. Os débitos do contratado para com a Administração contratante, resultantes de multa administrativae/ou indenizações, não inscritos em dívida ativa, poderão ser compensados, total ou parcialmente, com oscréditos devidos pelo referido órgão decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratosadministrativos que o contratado possua com o mesmo órgão ora contratante.
12. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR

I – Forma de seleção e critério de julgamento da proposta12.1. O fornecedor será selecionado por meio de procedimento licitatório, na modalidade Pregão, sob a formaeletrônica, com adoção do critério de julgamento pelo menor preço por lote, observadas as disposições daLei Federal nº 14.133/2021 e demais normas aplicáveis, sem adoção do Sistema de Registro de Preços;12.2. Será adotado como critério de julgamento o menor preço por lote, considerando-se, para fins deapresentação das propostas, o valor mensal da prestação dos serviços, conforme as rotas, horários, veículos,motoristas e demais condições estabelecidas na descrição de cada item deste Termo de Referência;12.3. A proposta deverá ser apresentada por lote, mediante indicação de valor mensal para a prestação dosserviços, considerando integralmente as rotas, horários, disponibilização dos veículos e motoristas edemais condições estabelecidas na descrição de cada item deste Termo de Referência;12.4. A quilometragem indicada na descrição dos itens possui caráter meramente estimativo, sendo utilizadaexclusivamente para o dimensionamento das rotas e para subsidiar a formação das propostas, nãoconstituindo critério de medição, julgamento ou pagamento dos serviços. Dessa forma, não será adotadopreço por quilômetro rodado, devendo a licitante apresentar um valor mensal fechado para cada item.
II – Exigências de habilitação12.5. Previamente à celebração do contrato, a Administração verificará o eventual descumprimento dascondições para contratação, especialmente quanto à existência de sanção que a impeça, mediante aconsulta a cadastros informativos oficiais, tais como:12.5.1. SICAF;12.5.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral daUnião (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);12.5.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas – CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da União(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).12.6. A consulta aos cadastros será realizada em nome da empresa interessada e de seu sócio majoritário, porforça do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevê, dentre as sanções impostas ao responsável pelaprática de ato de improbidade administrativa, a proibição de contratar com o Poder Público, inclusive porintermédio de pessoa jurídica da qual seja sócio majoritário;12.7. Caso conste na Consulta de Situação do interessado a existência de Ocorrências Impeditivas Indiretas, ogestor diligenciará para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatório deOcorrências Impeditivas Indiretas.12.8. A tentativa de burla será verificada por meio dos vínculos societários, linhas de fornecimento similares,dentre outros.12.9. O interessado será convocado para manifestação previamente a uma eventual negativa de contratação.
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12.10. Não serão aceitos documentos de habilitação com indicação de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueleslegalmente permitidos.12.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverão estar em nome da matriz, e se o fornecedorfor a filial, todos os documentos deverão estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidadetécnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela própria natureza, comprovadamente,forem emitidos somente em nome da matriz.12.12. Serão aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferenças de números de documentospertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralização do recolhimento dessascontribuições.12.13. Para fins de habilitação, deverá o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serão exigidosconforme sua natureza jurídica:
Habilitação jurídica12.14. Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da JuntaComercial da respectiva sede;12.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condição de Microempreendedor Individual -CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à verificação da autenticidade no sítiohttps://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;12.16. Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal – SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato constitutivo, estatuto oucontrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,acompanhada de documento comprobatório de seus administradores;12.17. Sociedade empresária estrangeira com atuação permanente no País: portaria de autorização defuncionamento no Brasil, publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidadefederativa onde se localizar a filial, agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será considerada como suasede, conforme Instrução Normativa DREI/ME n.º 77, de 18 de março de 2020;12.18. Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas do local de suasede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores;12.19. Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária - inscrição do ato constitutivo dafilial, sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária, respectivamente, no Registro Civil dasPessoas Jurídicas ou no Registro Público de Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registroonde tem sede a matriz;12.20. Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da consolidaçãorespectiva.
Habilitações fiscal, social e trabalhista:

12.20.1. prova de inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ);
12.20.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de certidãoexpedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral daFazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributários federais e à Dívida Ativa da União(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da PortariaConjunta nº 1.751, de 02/10/2014, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral daFazenda Nacional;
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12.20.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);
12.20.4. declaração de que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre enão emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, nos termosdo artigo 7°, XXXIII, da Constituição;
12.20.5. prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante aapresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Título VII-A daConsolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de maio de 1943.
12.20.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicílio ou sede do fornecedor,relativa à atividade em cujo exercício contrata ou concorre;
12.20.6.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados aoobjeto, deverá comprovar tal condição mediante a apresentação de certidão ou declaração da Fazendarespectiva do seu domicílio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma darespectiva legislação de regência.

Habilitação econômico-financeira:12.21. Certidão Negativa de falência, concordata, recuperação judicial ou extrajudicial (Lei nº 11.101, de9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos últimos 60 (sessenta) dias, ou que estejadentro do prazo de validade expresso na própria Certidão.
Habilitação técnica:12.22. Declaração do licitante atestando o conhecimento pleno das condições e peculiaridades da contratação,incluindo as rotas, horários, locais de prestação dos serviços e demais condições estabelecidas neste Termo deReferência.12.23. Comprovação de aptidão para os serviços similares de complexidade tecnológica e operacionalequivalente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item pertinente, por meio da apresentação decertidões ou atestados, por pessoas jurídicas de direito público ou privado, ou regularmente emitido(s) peloconselho profissional competente, quando for o caso;12.24. Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresalicitante;12.25. O licitante disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação da legitimidade dosatestados, apresentando, quando solicitado pela Administração, cópia do contrato que deu suporte à contratação,endereço atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.12.2.6. A documentação referente aos veículos e aos respectivos condutores que serão efetivamente utilizados naexecução dos serviços não será exigida como condição de habilitação, devendo ser apresentada pelaCONTRATADA antes do início da execução contratual, para conferência e aprovação pela fiscalização do contrato.12.2.7. Antes do início da execução dos serviços, a CONTRATADA deverá apresentar a relação dos veículos erespectivos motoristas que serão disponibilizados para cada item, acompanhada da documentação necessária àcomprovação de sua regularidade.12.2.8. Os veículos deverão estar em perfeitas condições de uso, conservação, higiene e segurança, sercompatíveis com as especificações estabelecidas neste Termo de Referência e possuir registro e licenciamentoregular, mediante apresentação do respectivo Certificado de Registro e Licenciamento de Veículo – CRLV vigente,além dos demais documentos exigidos pela legislação de trânsito.
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12.2.9. Os veículos deverão possuir todos os equipamentos obrigatórios de segurança, bem como ar-condicionado em perfeito funcionamento e demais características exigidas na descrição de cada item.12.2.10. Os motoristas deverão possuir Carteira Nacional de Habilitação – CNH válida e compatível com o veículoconduzido, além de atender aos demais requisitos legais aplicáveis à condução dos veículos utilizados naprestação dos serviços.12.2.11. A CONTRATADA deverá apresentar, antes do início da execução dos serviços, a documentação dosmotoristas, incluindo CNH válida e compatível com o veículo, bem como certidão de antecedentes criminais,quando exigida pela Administração, para fins de verificação das condições necessárias à adequada execução doobjeto.12.2.12. A documentação dos veículos e dos condutores deverá permanecer regular durante toda a vigênciacontratual, cabendo à CONTRATADA providenciar tempestivamente quaisquer renovações, atualizações ousubstituições necessárias.12.2.13. Na hipótese de substituição de veículo ou motorista, a CONTRATADA deverá comunicar a fiscalização docontrato e apresentar previamente, sempre que possível, a documentação do novo veículo ou condutor, quedeverá atender integralmente aos requisitos estabelecidos neste Termo de Referência.12.2.14. A CONTRATADA será responsável pela manutenção preventiva e corretiva dos veículos, substituição depeças e pneus, seguros, licenciamento, documentação, combustível e demais despesas necessárias à adequada econtínua execução dos serviços.12.2.15. A CONTRATADA deverá garantir que os motoristas permaneçam à disposição das equipesmultiprofissionais durante os períodos de prestação dos serviços, conforme os horários e rotas estabelecidospara cada item, inclusive para os deslocamentos necessários dentro das comunidades, visitas domiciliares, buscaativa, transporte de materiais e demais atividades relacionadas à execução das ações de saúde.12.2.16. A apresentação e a aprovação da documentação dos veículos e dos condutores pela fiscalização nãoafastam a responsabilidade da CONTRATADA pela regularidade, segurança, conservação e adequada condição deuso dos veículos e pela habilitação e qualificação dos motoristas durante toda a execução contratual.
13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO13.1. O valor estimado da contratação, para o período de 12 (doze) meses, é de R$ XXX (XXX), conforme pesquisade preços realizada pela Administração, em observância ao disposto no art. 23 da Lei Federal nº 14.133/2021 enas respectivas regulamentações aplicáveis.13.2. A estimativa de valor foi elaborada considerando os valores mensais estimados para cada item, de acordocom as rotas, horários, quantitativos e demais condições estabelecidas neste Termo de Referência.13.3. Para fins de apresentação das propostas e julgamento, os licitantes deverão apresentar valor mensal paracada item, considerando todos os custos necessários à execução integral dos serviços, incluindo veículos,motoristas, combustível, manutenção preventiva e corretiva, documentação, seguros, encargos e demaisdespesas de responsabilidade da CONTRATADA.13.4. O valor global estimado da contratação corresponde à projeção dos valores mensais dos itens para operíodo de 12 (doze) meses, servindo como referência para o planejamento da contratação e para a análise daspropostas apresentadas.
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14. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA14.1. A contratação será atendida através de dotação orçamentária a ser indicada pela Secretaria Municipal dePlanejamento, Finanças e Tributação – SEMPLAFIT, devendo estar consignada no orçamento vigente.
Portalegre/RN, XX de XX de 2026.

_______________________________________________
Realyson Crizanto Oliveira RochaGerente de Planejamento Estratégico, Administrativo, Financeiro e Sistemas de Saúde
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

Data Descrição AutorXX/XX/2026 Elaboração do ETP Ordenador de Despesa
1. Unidade Requisitante

Órgão: Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento – SEMSAB
Titular: Realyson Crizanto Oliveira Rocha
Cargo: Gerente de Planejamento Estratégico,Administrativo, Financeiro e Sistemasde Saúde E-mail

semsabportalegre@gmail.com
Matrícula: 740 Telefone (84) 3377-2196
2. Descrição da NecessidadeO presente Estudo Técnico Preliminar visa fundamentar a necessidade de contratação de pessoa jurídicapara prestação de serviços de locação de veículos, com motoristas inclusos, destinados ao deslocamento dasequipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola, vinculadas ao Fundo Municipal deSaúde do Município de Portalegre/RN.Este estudo tem como objetivo fornecer os elementos técnicos necessários para subsidiar a tomada dedecisão quanto à solução mais adequada para atender à demanda de transporte das equipes de saúde,garantindo o adequado planejamento da contratação, a continuidade dos serviços e a regularidade das açõesdesenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB.Conforme registrado no Documento de Formalização da Demanda, a Secretaria Municipal de Saúde eSaneamento Básico, por meio da rede pública municipal de saúde, desenvolve ações de Atenção Primária à Saúdenos diversos territórios do Município de Portalegre/RN, incluindo as comunidades quilombolas de Pega,Arrojado, Lajes e Sobrado, localizadas na zona rural, e a Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho,localizada na zona urbana.As equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola realizam, de formacontínua, atendimentos individuais e coletivos, visitas domiciliares, busca ativa de usuários, acompanhamento depacientes, ações de promoção e prevenção em saúde, vacinação, atividades educativas, monitoramento degrupos prioritários e demais ações assistenciais previstas no âmbito do Sistema Único de Saúde – SUS. Para aexecução dessas atividades, é indispensável a disponibilidade de transporte adequado, seguro e regular para odeslocamento dos profissionais, bem como para o transporte de materiais e equipamentos necessários às açõesde saúde.A necessidade de contratação decorre, ainda, da insuficiência da frota própria atualmente disponível àSecretaria Municipal de Saúde, que não possui capacidade operacional suficiente para atender, de maneiracontínua e adequada, às demandas de deslocamento das equipes multiprofissionais. Soma-se a isso o intensodesgaste dos veículos municipais, especialmente em razão dos deslocamentos realizados em estradas vicinais ecomunidades rurais, o que ocasiona necessidades frequentes de manutenção e pode comprometer adisponibilidade dos veículos.Ressalta-se que a demanda não é eventual, mas possui caráter contínuo e permanente, uma vez que asações de saúde desenvolvidas pelas equipes da APS Quilombola fazem parte da rotina de atendimento da redemunicipal e necessitam de deslocamento regular para sua execução.
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Nesse contexto, destaca-se que os serviços de transporte já vêm sendo prestados por meio da Dispensade Licitação nº 40/2026, formalizada pelo Termo de Contrato nº 08060001/2026 – FMS, com vigência de 03(três) meses. A experiência decorrente dessa contratação confirma a existência e a permanência da necessidadeadministrativa, demonstrando que a disponibilização de veículos com motorista é essencial para assegurar aexecução das ações programadas pelas equipes de saúde.A presente contratação busca, portanto, dar continuidade aos serviços já prestados, evitando ainterrupção do transporte das equipes e, consequentemente, a descontinuidade dos atendimentos realizados nosterritórios quilombolas. A interrupção do serviço poderia dificultar ou inviabilizar a realização de visitasdomiciliares, atendimentos itinerantes, ações preventivas, vacinação, acompanhamento de pacientes, busca ativae demais atividades programadas pela Secretaria Municipal de Saúde.A solução pretendida consiste na contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de locaçãode 02 (dois) veículos, com motoristas inclusos, equipados com ar-condicionado e capacidade mínima para 05(cinco) passageiros cada, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária àSaúde (APS) Quilombola.Os veículos deverão atender às demandas de deslocamento para as comunidades de Pega, Arrojado,Lajes e Sobrado, situadas na zona rural, e para a Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho, situada nazona urbana do Município de Portalegre/RN, conforme cronograma e programação estabelecidos pela SecretariaMunicipal de Saúde.A contratação pelo período de 12 (doze) meses, mediante contratação convencional, permitirá maiorplanejamento, segurança e continuidade na prestação dos serviços, considerando que a necessidade detransporte das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola é contínua epreviamente dimensionada pela Administração. A contratação abrangerá as rotas, horários e condiçõesestabelecidas no Termo de Referência, assegurando a regularidade do transporte das equipes durante toda avigência contratual.A disponibilidade contínua de transporte adequado contribui diretamente para a manutenção daassistência prestada à população quilombola, garantindo o acesso aos serviços de saúde e fortalecendo as açõesde promoção, prevenção, acompanhamento e assistência desenvolvidas pela Atenção Primária à Saúde.Além do aspecto assistencial, a contratação planejada possibilita melhor organização das rotas e dosdeslocamentos, maior previsibilidade dos custos, redução da dependência da frota própria e maior eficiência nautilização dos recursos públicos, considerando que caberá à empresa contratada disponibilizar veículos emcondições adequadas de funcionamento e motoristas devidamente habilitados.A contratação também deverá assegurar que os veículos permaneçam em condições adequadas desegurança, conforto e funcionamento durante todo o período de prestação dos serviços, cabendo à contratada aresponsabilidade pela manutenção preventiva e corretiva, documentação, regularidade dos veículos e demaisobrigações estabelecidas no Termo de Referência.Dessa forma, a contratação mostra-se necessária para garantir a continuidade, regularidade e eficiênciadas ações de Atenção Primária à Saúde desenvolvidas junto às comunidades quilombolas do Município dePortalegre/RN, evitando a desassistência da população e assegurando condições adequadas para o deslocamentodas equipes multiprofissionais.A elaboração deste Estudo Técnico Preliminar constitui etapa fundamental do planejamento dacontratação, tendo por finalidade demonstrar a necessidade administrativa, avaliar a solução mais adequada esubsidiar a elaboração do Termo de Referência e dos demais documentos necessários à realização doprocedimento licitatório, em conformidade com a Lei Federal nº 14.133/2021.
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3. Equipe de Planejamento

Integrante Requisitante
Nome: Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento – SEMSAB
Cargo: Realyson Crizanto Oliveira Rocha
Setor: Gerente de Planejamento Estratégico, Administrativo, Financeiro e Sistemas de Saúde

Matrícula: 740 E-mail: semsabportalegre@gmail.com
Integrante Administrativo

Nome: José Alan da Silva Fernandes
Cargo: Diretor de Planejamento
Setor: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos

Matrícula: 587 E-mail: fernandesalanj@gmail.com
Integrante Técnico

Nome: Evamnuel Epifanio Soares
Cargo: Chefe do Setor De Compras
Setor: Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento – SEMSAB

Matrícula: 780 E-mail: semsabportalegre@gmail.com
4. Justificativa da necessidade da contrataçãoA justificativa para a contratação decorre da necessidade de assegurar a continuidade dos serviços detransporte das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola, vinculadas àSecretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB do Município de Portalegre/RN. O deslocamentoregular das equipes é indispensável para a execução das ações e serviços de saúde desenvolvidos nascomunidades quilombolas do município.A necessidade está relacionada, principalmente, à insuficiência da frota própria da Secretaria Municipalde Saúde para atender de forma adequada e contínua às demandas de deslocamento das equipes, considerando autilização simultânea dos veículos municipais em outras atividades da rede de saúde, bem como o desgastedecorrente da utilização frequente, especialmente nos deslocamentos para comunidades rurais e em estradasvicinais.Ressalta-se que a necessidade possui caráter contínuo e que os serviços de transporte já vêm sendoprestados, tendo sido anteriormente contratados por meio da Dispensa de Licitação nº 40/2026, formalizadapelo Termo de Contrato nº 08060001/2026 – FMS, com vigência de 03 (três) meses. A contratação ora planejadatem como finalidade assegurar a continuidade desses serviços, evitando a interrupção das atividades de saúdedesenvolvidas pelas equipes.As comunidades atendidas compreendem Pega, Arrojado, Lajes e Sobrado, localizadas na zona rural, e aComunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho, localizada na zona urbana do Município de Portalegre/RN.Nesses territórios, as equipes realizam atendimentos individuais e coletivos, visitas domiciliares, busca ativa,acompanhamento de pacientes, ações de promoção e prevenção em saúde, vacinação, atividades educativas,monitoramento de grupos prioritários e demais ações inerentes à Atenção Primária à Saúde.Os principais atores envolvidos na solução são a Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico,responsável pelo planejamento e execução das ações de saúde; as equipes multiprofissionais da AtençãoPrimária à Saúde, que necessitam de transporte para o desenvolvimento de suas atividades; e, principalmente, osusuários do Sistema Único de Saúde (SUS) residentes nas comunidades atendidas, que dependem daregularidade dessas ações para acesso aos serviços públicos de saúde.
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A ausência ou insuficiência de transporte adequado pode comprometer diretamente a execução dasatividades programadas, dificultando o deslocamento dos profissionais até os territórios atendidos eprejudicando a realização de visitas domiciliares, atendimentos itinerantes, ações preventivas, vacinação,acompanhamento de usuários e demais serviços de saúde. Dessa forma, a interrupção do transporte poderáocasionar descontinuidade na assistência e redução da capacidade de atendimento das equipes.O interesse público a ser atendido consiste em garantir a continuidade, regularidade e eficiência dasações de Atenção Primária à Saúde, assegurando que as equipes multiprofissionais disponham de meiosadequados para se deslocarem até as comunidades quilombolas e realizarem as atividades previstas nosrespectivos cronogramas de atendimento.Como resultado da contratação, espera-se garantir maior regularidade dos deslocamentos, manutençãodos atendimentos programados, melhoria das condições de trabalho das equipes, redução do risco deinterrupção das ações de saúde e ampliação do acesso da população quilombola aos serviços públicos de saúde.A solução também contribui para uma melhor organização da utilização da frota municipal, reduzindo adependência de veículos próprios que já se encontram submetidos a intensa utilização e manutenção, epermitindo que a Administração disponha de veículos adequados, com motoristas habilitados e em condiçõesregulares de uso para atendimento das demandas específicas da APS Quilombola.Dessa forma, considerando a natureza contínua da demanda, a contratação anterior já realizada, anecessidade de manutenção dos serviços atualmente prestados e a abrangência das comunidades quilombolasatendidas, a contratação de serviços de locação de veículos com motoristas inclusos mostra-se necessária eadequada para atender ao interesse público, garantindo a continuidade das ações de saúde desenvolvidas peloMunicípio de Portalegre/RN.
5. Alinhamento entre a contratação e o planejamentoA Prefeitura do Município de Portalegre/RN ainda não elaborou o Plano de Contratações Anual, hajavista a sua não obrigatoriedade, conforme disposto no inc. VII, do art. 12, da Lei 14.133/2021.O instrumento de planejamento que vincula a gestão é a Lei Orçamentária. No caso, a demanda seencontra alinhada com a LOA.
6. Levantamento de mercadoDurante a elaboração deste Estudo Técnico Preliminar, foram analisadas alternativas disponíveis nomercado capazes de atender à necessidade da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSABquanto ao transporte das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola,considerando as características da demanda, a continuidade dos serviços, a necessidade de atendimento àscomunidades quilombolas e a busca pela solução mais adequada e vantajosa para a Administração.Foram consideradas as seguintes alternativas para atendimento da necessidade:
Item Modelo de

Solução Vantagens Desvantagens

1

Utilizaçãoexclusiva da frotaprópria doMunicípio
a) Aproveitamento dos veículospertencentes ao Município;ausência de contratação de empresaterceirizada; possibilidade deutilização dos veículos conforme aprogramação da Secretaria.

a) Frota municipal insuficiente paraatender simultaneamente àsdiversas demandas da SecretariaMunicipal de Saúde; desgaste dosveículos; necessidade demanutenção preventiva ecorretiva; possibilidade de
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indisponibilidade por defeitos oumanutenção; dificuldade dedisponibilização de veículosexclusivamente para as equipes daAPS Quilombola.

2

Contrataçãodireta deempresa paraprestação dosserviços, quandolegalmentecabível
b) Possibilidade de contratação emprazo reduzido, quando presentesos requisitos legais; possibilidadede atendimento de demandasemergenciais ou transitórias.

c) Hipóteses de utilização limitadaspela legislação; não se mostraadequada para atender de formaplanejada uma necessidadecontínua pelo período de 12 (doze)meses; possibilidade defracionamento indevido dacontratação caso utilizada deforma sucessiva; menor adequaçãoao planejamento de uma demandapermanente.

3

Contratação deempresaespecializada porPregãoEletrônico, comSistema deRegistro dePreços

d) Ampla competitividade;possibilidade de obtenção de preçosmais vantajosos; contratação deempresa especializada;disponibilização de veículos emotoristas; responsabilidade dacontratada pela manutenção,conservação, documentação,combustível e demais custosprevistos; maior previsibilidade esegurança na execução; contrataçãoplanejada para todo o período de 12(doze) meses.

c) Necessidade de realização deprocedimento licitatório; prazonecessário para elaboração dosdocumentos de planejamento,publicação, julgamento, homologação eformalização da contratação;dependência da empresa contratadapara a execução dos serviços.
Análise das alternativas

A Solução 1, consistente na utilização da frota própria do Município, não se mostra suficiente paraatender à necessidade identificada. A frota disponível à Secretaria Municipal de Saúde é utilizada para diversasatividades da rede municipal de saúde e não possui capacidade operacional suficiente para garantir, de formacontínua e simultânea, o deslocamento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde Quilombolapara as comunidades de Pega, Arrojado, Lajes, Sobrado e Carrapicho.Além disso, a utilização da frota própria implicaria maior exposição dos veículos municipais ao desgastedecorrente dos deslocamentos, especialmente nas rotas destinadas às comunidades localizadas na zona rural,bem como a necessidade de manutenção preventiva e corretiva e eventual indisponibilidade dos veículos, fatoresque poderiam comprometer a regularidade das ações de saúde programadas.
A Solução 2, consistente na contratação direta, foi utilizada anteriormente pela Administração, por meioda Dispensa de Licitação nº 40/2026, formalizada pelo Termo de Contrato nº 08060001/2026 – FMS, comvigência de 03 (três) meses. A contratação anterior possibilitou o atendimento da necessidade imediata e acontinuidade do transporte das equipes de saúde.Entretanto, considerando que a necessidade identificada possui caráter contínuo e previsível, comdemanda projetada para o período de 12 (doze) meses, a contratação direta não se apresenta como a soluçãomais adequada para o atendimento integral da necessidade. A Administração deve, portanto, adotar
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procedimento licitatório compatível com a natureza e a duração da contratação, observando os princípios daeconomicidade, planejamento, eficiência e competitividade.
A Solução 3, consistente na contratação de empresa especializada por meio de Pregão Eletrônico, semadoção do Sistema de Registro de Preços, apresenta-se como a alternativa mais adequada para o atendimento danecessidade identificada.Essa solução possibilita a contratação de empresa especializada na prestação de serviços de locação deveículos com motoristas inclusos, assegurando a disponibilização dos veículos nas condições estabelecidas noTermo de Referência, incluindo ar-condicionado, capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros, documentaçãoregular, equipamentos obrigatórios e itens de segurança, além da responsabilidade da contratada pelamanutenção preventiva e corretiva, combustível, conservação, seguros e demais despesas necessárias àadequada execução dos serviços.A contratação pelo período de 12 (doze) meses mostra-se compatível com a natureza contínua dademanda, permitindo à Administração planejar previamente a execução dos serviços e assegurar adisponibilidade dos veículos e respectivos motoristas durante toda a vigência contratual.A solução também possibilita a continuidade dos serviços anteriormente prestados, evitandointerrupções no transporte das equipes multiprofissionais e garantindo a execução das ações de saúde nascomunidades quilombolas de Pega, Arrojado, Lajes e Sobrado, localizadas na zona rural, e na ComunidadeRemanescente de Quilombo Carrapicho, localizada na zona urbana do Município de Portalegre/RN.
ESCOLHA DA SOLUÇÃODiante da análise realizada, a alternativa considerada mais adequada para atender à necessidade daAdministração é a contratação de empresa especializada para prestação de serviços de locação de 02 (dois)veículos com motoristas inclusos, por meio de Pregão Eletrônico, sem adoção do Sistema de Registro de Preços,pelo período de 12 (doze) meses.A solução apresenta maior compatibilidade com a natureza contínua e previamente dimensionada dademanda, permite ampla competitividade entre os fornecedores do mercado e possibilita a obtenção decondições mais vantajosas para a Administração.A contratação terceirizada também reduz a dependência da frota própria da Secretaria Municipal deSaúde, que já é utilizada em outras atividades da rede municipal, transferindo à empresa contratada aresponsabilidade pela disponibilização dos veículos, motoristas, combustível, manutenção, conservação,documentação, seguros e demais custos necessários à execução dos serviços.A escolha considera, ainda, a experiência da contratação anterior realizada por meio da Dispensa deLicitação nº 40/2026, que demonstrou a existência de demanda efetiva pelos serviços de transporte das equipesde saúde. Para a nova contratação, entretanto, a Administração ampliou e readequou o planejamento,contemplando as rotas de Pega/Arrojado, Lajes/Sobrado e Carrapicho, bem como estabelecendo a contrataçãopara o período de 12 (doze) meses.Assim, a realização de Pregão Eletrônico, com critério de julgamento pelo menor preço por item, mostra-se a solução mais adequada para atender ao interesse público, assegurar a continuidade das ações da AtençãoPrimária à Saúde Quilombola e garantir condições adequadas para o deslocamento das equipesmultiprofissionais às comunidades atendidas pelo Município de Portalegre/RN.

7. Resultados pretendidos com a contratação
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A contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de locação de veículos commotoristas, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS)Quilombola, tem como finalidade assegurar a continuidade e a regularidade das ações de saúde desenvolvidaspelo Município de Portalegre/RN, garantindo condições adequadas de transporte para o atendimento dascomunidades quilombolas e remanescentes de quilombo.A solução pretende proporcionar maior eficiência operacional à Secretaria Municipal de Saúde eSaneamento Básico – SEMSAB, disponibilizando veículos em condições adequadas de uso, com motoristasdevidamente habilitados e combustível sob responsabilidade da contratada, reduzindo a necessidade deutilização da frota própria do Município e os custos relacionados à sua manutenção, abastecimento, depreciaçãoe disponibilidade.Entre os principais resultados esperados está a garantia da continuidade dos serviços de transporte jáprestados às equipes da Atenção Primária à Saúde Quilombola, evitando interrupções que possam comprometera realização de atendimentos, visitas domiciliares, busca ativa, acompanhamento de usuários, ações de promoçãoe prevenção em saúde e demais atividades programadas.A contratação também permitirá assegurar o atendimento regular às Comunidades Quilombolas Pega,Arrojado, Lajes e Sobrado, localizadas na zona rural, bem como à Comunidade Remanescente de QuilomboCarrapicho, localizada na zona urbana do Município de Portalegre/RN, considerando as rotas, horários econdições estabelecidas para cada item da contratação.Outro resultado pretendido é proporcionar maior previsibilidade e organização na execução dasatividades das equipes de saúde, uma vez que os veículos e respectivos motoristas permanecerão à disposiçãodas equipes durante os períodos programados, possibilitando a realização dos deslocamentos necessários dentrodas comunidades e entre os diferentes pontos de atendimento.A contratação deverá ainda contribuir para a otimização dos recursos públicos, mediante a utilização deserviço terceirizado que concentre na contratada os custos e responsabilidades relacionados à operação dosveículos, incluindo combustível, manutenção preventiva e corretiva, pneus, lubrificantes, documentação, segurose demais despesas necessárias à adequada execução dos serviços.No que se refere aos recursos humanos, espera-se que a solução possibilite às equipes multiprofissionaismaior disponibilidade para o desenvolvimento de suas atividades assistenciais, reduzindo dificuldades logísticasrelacionadas ao deslocamento e permitindo melhor aproveitamento do tempo destinado aos atendimentos eações de saúde.Dessa forma, os principais resultados pretendidos com a contratação são:
 Garantir a continuidade dos serviços de transporte já utilizados pelas equipes da APS Quilombola;
 Assegurar o deslocamento regular e seguro das equipes de saúde até as comunidades atendidas;
 Garantir o atendimento às comunidades Pega, Arrojado, Lajes, Sobrado e Carrapicho;
 Proporcionar disponibilidade de veículos e motoristas durante os períodos programados deatendimento;
 Permitir a realização de visitas domiciliares, busca ativa, acompanhamento de usuários, atendimentosindividuais e coletivos e demais ações de saúde;
 Reduzir a dependência e o desgaste da frota própria do Município;
 Transferir à contratada os custos de combustível, manutenção, conservação, documentação e demaisdespesas operacionais;
 Promover maior eficiência na utilização dos recursos humanos, materiais e financeiros da SecretariaMunicipal de Saúde;
 Reduzir o risco de interrupção ou descontinuidade das ações de saúde nas comunidades quilombolas;
 Melhorar a organização e previsibilidade das atividades das equipes multiprofissionais;

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

T
E

M
IS

T
O

C
LE

S
 M

A
IA

 D
E

 L
U

C
E

N
A

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//p
or

ta
le

gr
e.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/E

D
96

-E
A

1A
-8

70
0-

A
5A

3 
e 

in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 E
D

96
-E

A
1A

-8
70

0-
A

5A
3

http://www.portalegre.rn.gov.br
mailto:pmportalegre@gmail.com


Página 8 de 21

Rua José Vieira Mafaldo – 122 – Centro – Portalegre/RN – CEP.: 59.810-000 – Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196 CNPJ.: 08.358.053/0001-90
www.portalegre.rn.gov.br – E-mail: pmportalegre@gmail.com

 Garantir melhores condições para a execução das políticas públicas de Atenção Primária à Saúde;
 Contribuir para a ampliação do acesso da população quilombola aos serviços públicos de saúde,especialmente daquela residente em localidades rurais e de difícil acesso.Por fim, espera-se que a contratação resulte em maior eficiência, continuidade e qualidade na prestaçãodos serviços de saúde, assegurando que as equipes multiprofissionais disponham de transporte adequado para ocumprimento de suas atribuições e para o atendimento da população quilombola do Município de Portalegre/RN,em observância aos princípios da eficiência, continuidade do serviço público, economicidade e interesse público.

8. Requisitos da contrataçãoOs requisitos para a contratação de empresa especializada na prestação de serviços de locação deveículos com motoristas, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária àSaúde (APS) Quilombola do Município de Portalegre/RN, devem assegurar condições adequadas de segurança,regularidade, disponibilidade, conforto e continuidade dos serviços.Os veículos disponibilizados deverão possuir capacidade mínima para 05 (cinco) passageiros, ar-condicionado em perfeito funcionamento e condições adequadas de conservação, higiene, segurança efuncionamento, atendendo integralmente à legislação de trânsito vigente e aos demais requisitos estabelecidosno Termo de Referência.A CONTRATADA deverá disponibilizar motoristas devidamente habilitados e aptos à condução dosveículos, inclusive em vias urbanas, estradas vicinais e demais localidades atendidas pelas rotas previstas nacontratação. Os motoristas deverão permanecer à disposição das equipes de saúde durante os períodosprogramados para a prestação dos serviços.A execução compreenderá as rotas destinadas às Comunidades Quilombolas Pega, Arrojado, Lajes eSobrado, localizadas na zona rural, bem como à Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho, localizadana zona urbana do Município de Portalegre/RN, observando-se os horários, pontos de partida, destinos, e demaiscondições estabelecidas para cada item.Caberá integralmente à CONTRATADA o fornecimento de combustível, bem como a responsabilidadepela manutenção preventiva e corretiva dos veículos, reposição de peças, pneus, lubrificantes, documentação,licenciamento, seguros e demais despesas necessárias à adequada operação e conservação dos veículos durantea execução contratual.Os veículos deverão permanecer disponíveis nos períodos estabelecidos pela Secretaria Municipal deSaúde e Saneamento Básico – SEMSAB, ordinariamente de segunda a sexta-feira, das 07h00 às 11h00 e das13h00 às 17h00, podendo ser solicitados eventualmente aos sábados e/ou domingos, conforme necessidade eprogramação das ações de saúde.A CONTRATADA deverá garantir a continuidade da prestação dos serviços. Em caso de pane, avaria,acidente, manutenção, indisponibilidade do veículo ou ausência do motorista, deverá providenciar a substituiçãoimediata, de modo a evitar prejuízos ou interrupções nas atividades programadas pelas equipes de saúde.Os veículos e motoristas deverão atender aos requisitos legais e regulamentares aplicáveis, sendo deresponsabilidade da CONTRATADA manter toda a documentação necessária à execução regular dos serviços,bem como responder pelas infrações de trânsito decorrentes da condução dos veículos por seus empregados ouprepostos.A contratação deverá observar os princípios da eficiência, economicidade, continuidade do serviçopúblico e interesse público, garantindo que os veículos estejam disponíveis em condições adequadas para odeslocamento das equipes e execução das ações de saúde nas comunidades atendidas.
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Não será permitida a subcontratação do objeto, ficando a CONTRATADA integralmente responsável pelaexecução dos serviços, pela disponibilização dos veículos e motoristas e pelo cumprimento de todas asobrigações estabelecidas no Termo de Referência e demais documentos da contratação.
9. Estimativa das quantidades a serem contratadasA demanda foi estimada após estudo realizado pela equipe responsável pelo planejamento da contratação,considerando as necessidades atuais da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB, as rotasde atendimento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola e os dadosdisponíveis referentes à contratação anteriormente realizada para prestação dos serviços de transporte.Como referência para o dimensionamento da presente contratação, foi considerada a contratação anteriorrealizada pela Administração, que contemplou a prestação dos serviços pelo período de 03 (três) meses, emcaráter transitório, com o objetivo de assegurar a continuidade das ações de saúde enquanto eram adotadas asprovidências necessárias para a realização de procedimento licitatório destinado à contratação de solução decaráter continuado.A partir da análise da necessidade administrativa e da experiência obtida durante a execução da contrataçãoanterior, verificou-se que a demanda por transporte das equipes de saúde possui caráter contínuo, sendonecessária a disponibilização regular de veículos e motoristas para atendimento das comunidades quilombolasdo Município de Portalegre/RN.Para a presente contratação, a Administração optou pela realização de procedimento licitatório para contrataçãodos serviços pelo período de 12 (doze) meses, considerando a natureza contínua da demanda e a necessidaderecorrente de deslocamento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola. Acontratação pelo período de 12 (doze) meses permitirá maior planejamento, continuidade e eficiência naprestação dos serviços, assegurando o atendimento regular das comunidades quilombolas contempladas nasrotas definidas pela Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB.Além disso, após a análise das necessidades atuais da Atenção Primária à Saúde Quilombola, verificou-se anecessidade de acréscimo de uma nova rota, correspondente à Comunidade Remanescente de QuilomboCarrapicho, localizada na zona urbana do Município de Portalegre/RN, passando o objeto a ser estruturado em03 (três) itens, conforme abaixo:

 Item 01 – Comunidades Quilombolas Pega e Arrojado;
 Item 02 – Comunidades Quilombolas Lajes e Sobrado;
 Item 03 – Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho.O acréscimo do Item 03 – Carrapicho decorre da identificação de necessidade específica de transporte dasequipes multiprofissionais para atendimento da comunidade, incluindo a realização de atendimentos individuaise coletivos, visitas domiciliares, busca ativa, acompanhamento de usuários, ações de promoção e prevenção emsaúde e demais atividades inerentes à Atenção Primária à Saúde.Para fins de dimensionamento das quantidades, foram consideradas as rotas, os horários de atendimento, osdeslocamentos previstos e a estimativa de quilometragem correspondente a cada item, conforme detalhado noTermo de Referência.Considerando a prestação ordinária dos serviços de segunda a sexta-feira, durante aproximadamente 22 (vinte edois) dias por mês, bem como a possibilidade de utilização eventual dos veículos aos sábados e/ou domingos,quando houver necessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde, foram estimadas as seguintesquilometragens:
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Item 01 – Pega e Arrojado:Veículo destinado à rota Pega: aproximadamente 24 km/dia ida e volta pelos turnos da manhã e da tarde,totalizando cerca de 528 km/mês;Veículo destinado à rota Arrojado: aproximadamente 32 km/dia ida e volta pelos turnos da manhã e da tarde,totalizando cerca de 704 km/mês;Total estimado: 56 km/dia e 1.232 km/mês.
Item 02 – Lajes e Sobrado:Veículo destinado à rota Lajes: aproximadamente 16 km/dia, considerando os deslocamentos de ida e volta pelosturnos da manhã e da tarde;Veículo destinado à rota Sobrado: aproximadamente 28 km/dia, considerando os deslocamentos de ida e voltapelos turnos da manhã e da tarde;Total estimado: 44 km/dia e 968 km/mês.
Item 03 – Carrapicho:Cada veículo realizará deslocamentos entre a Unidade Básica de Saúde Maria Marquire Dantas de Freitas Rego ea Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho, incluindo os deslocamentos necessários no interior dacomunidade;Estima-se aproximadamente 8 km/dia por veículo, considerando os deslocamentos de ida e volta pelos turnos damanhã e da tarde;Considerando os dois veículos, estima-se 16 km/dia, totalizando aproximadamente 352 km/mês.Dessa forma, para fins de planejamento da contratação, os quantitativos estimados consideram a necessidade deprestação dos serviços pelo período de 12 (doze) meses, conforme a seguinte estimativa:
ItemRota Estimativa mensal Estimativa para 12 meses01 Comunidades Quilombolas Pega e Arrojado 1.232 km/mês 14.784 km02 Comunidades Quilombolas Lajes e Sobrado 968 km/mês 11.616 km03 Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho 352 km/mês 4.224 kmTotal 2.552 km/mês 30.624 kmOs quantitativos e estimativas apresentados constituem parâmetros para fins de planejamento edimensionamento da contratação e para formulação das propostas, considerando as rotas, horários e condiçõesde prestação dos serviços estabelecidos pela Administração. A proposta deverá ser apresentada considerando ovalor mensal para cada item, contemplando todos os custos necessários à execução integral dos serviços,inclusive veículos, motoristas, combustível, manutenção, seguros, documentação, tributos e demais despesas deresponsabilidade da CONTRATADA.Os serviços serão prestados ordinariamente de segunda a sexta-feira, nos horários estabelecidos para cada rota,podendo ocorrer, eventualmente, aos sábados e/ou domingos, quando previamente solicitados pela SecretariaMunicipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB, em razão da realização de ações, campanhas, atendimentosou outras atividades de saúde programadas. Esses atendimentos eventuais estarão contemplados no valormensal contratado, não sendo objeto de pagamento adicional, observadas as condições estabelecidas para cadaitem.A contratação será realizada pelo período de 12 (doze) meses, considerando o caráter contínuo da necessidadede transporte das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola. A adoção desseperíodo de contratação permitirá maior planejamento, continuidade e eficiência na prestação dos serviços,

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

T
E

M
IS

T
O

C
LE

S
 M

A
IA

 D
E

 L
U

C
E

N
A

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//p
or

ta
le

gr
e.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/E

D
96

-E
A

1A
-8

70
0-

A
5A

3 
e 

in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 E
D

96
-E

A
1A

-8
70

0-
A

5A
3

http://www.portalegre.rn.gov.br
mailto:pmportalegre@gmail.com


Página 11 de 21

Rua José Vieira Mafaldo – 122 – Centro – Portalegre/RN – CEP.: 59.810-000 – Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196 CNPJ.: 08.358.053/0001-90
www.portalegre.rn.gov.br – E-mail: pmportalegre@gmail.com

evitando interrupções no atendimento das comunidades quilombolas e a necessidade de realização de novacontratação em períodos sucessivos.A estimativa foi, portanto, dimensionada de forma a contemplar as rotas atualmente identificadas comonecessárias, a inclusão da Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho e o período de 12 (doze) mesesde vigência pretendido, sem prejuízo de eventual revisão futura dos quantitativos, caso sejam identificadasalterações relevantes nas demandas assistenciais, nas rotas ou na programação das equipes de saúde.
11. Providências a serem adotadas previamente à celebração do contratoPreviamente à celebração do contrato, a Administração deverá adotar as providências necessárias à adequadaexecução e fiscalização dos serviços, especialmente quanto à designação formal dos servidores responsáveis pelagestão e fiscalização contratual, nos termos da legislação aplicável.Deverá ser realizada a orientação dos servidores designados quanto aos procedimentos de acompanhamento efiscalização da execução contratual, especialmente no que se refere ao cumprimento das rotas e horáriosestabelecidos, à disponibilidade dos veículos e respectivos motoristas durante os períodos definidos, àscondições de conservação, segurança e funcionamento dos veículos, ao fornecimento de combustível pelaCONTRATADA e às demais obrigações assumidas pela CONTRATADA, conforme as condições estabelecidas noTermo de Referência.Não se identifica, contudo, a necessidade de adequação física do ambiente da Administração ou de realização decapacitação específica de maior complexidade, considerando que os serviços serão executadospredominantemente pela CONTRATADA e fora das dependências da Secretaria Municipal de Saúde.Também deverá ser providenciada, previamente ao início da execução, a emissão da Ordem de Serviço e orepasse à CONTRATADA da programação inicial das rotas, horários e equipes atendidas, de forma a assegurar oinício organizado dos serviços.
12. Estimativa do valor da contratação

Item Descrição Und. Quant. Valor
Unit.

Valor
Total

1.

Prestação de serviço de locação de 02 (dois) veículos, com motoristas inclusos,equipados com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiroscada, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais da AtençãoPrimária à Saúde (APS) Quilombola, para realização de atendimentos, visitasdomiciliares, ações de promoção e prevenção em saúde, acompanhamento deusuários, busca ativa e demais atividades inerentes à Atenção Primária à Saúde, nascomunidades quilombolas do Município de Portalegre/RN, pelo período de 12 (doze)meses, conforme rotas, horários e condições estabelecidas a seguir.
VEÍCULO 01 – ROTA COMUNIDADE QUILOMBOLA PEGAO Veículo 01 será destinado ao deslocamento das equipes multiprofissionais daAtenção Primária à Saúde para a Comunidade Quilombola Pega, localizada na zonarural do Município de Portalegre/RN.O ponto de partida será a Unidade Básica de Saúde Vicente do Rego Filho, situada nasede do Município, com destino à Unidade Básica de Saúde José Itamiran, localizadana Comunidade Pega.A prestação dos serviços ocorrerá, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nosseguintes horários:
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Período da manhã: das 07h00 às 11h00;Período da tarde: das 13h00 às 17h00.Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos,conforme necessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde,especialmente para realização de ações, campanhas, atendimentos ou outrasatividades de saúde previamente programadas.A distância estimada para cada deslocamento de ida e volta entre a sede do Municípioe a Comunidade Pega é de aproximadamente 12 km.Considerando 01 (um) deslocamento de ida e volta no período da manhã e 01 (um)deslocamento de ida e volta no período da tarde, estima-se a realização de 24 km pordia pelo Veículo 01.Considerando aproximadamente 22 (vinte e dois) dias de prestação dos serviços pormês, de segunda a sexta-feira, estima-se uma quilometragem ordinária deaproximadamente 528 km por mês para o Veículo 01, utilizada exclusivamente parafins de dimensionamento da rota e formação da proposta, não constituindo critériode medição ou pagamento. Eventuais deslocamentos realizados aos sábados e/oudomingos, quando previamente solicitados pela SEMSAB, deverão ser executados nascondições estabelecidas no Termo de Referência, estando seus custos contempladosno valor mensal contratado.
VEÍCULO 02 – ROTA COMUNIDADE QUILOMBOLA ARROJADOO Veículo 02 será destinado ao deslocamento das equipes multiprofissionais daAtenção Primária à Saúde para a Comunidade Quilombola Arrojado, localizada nazona rural do Município de Portalegre/RN.O ponto de partida será a Unidade Básica de Saúde Vicente do Rego Filho, situada nasede do Município, com destino à unidade de saúde localizada na ComunidadeArrojado.A prestação dos serviços ocorrerá, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nosseguintes horários:Período da manhã: das 07h00 às 11h00;Período da tarde: das 13h00 às 17h00.Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos,conforme necessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde,especialmente para realização de ações, campanhas, atendimentos ou outrasatividades de saúde previamente programadas.A distância estimada para cada deslocamento de ida e volta entre a sede do Municípioe a Comunidade Arrojado é de aproximadamente 16 km.Considerando 01 (um) deslocamento de ida e volta no período da manhã e 01 (um)deslocamento de ida e volta no período da tarde, estima-se a realização de 32 km pordia pelo Veículo 02.Considerando aproximadamente 22 (vinte e dois) dias de prestação dos serviços pormês, de segunda a sexta-feira, estima-se uma quilometragem ordinária deaproximadamente 704 km por mês para o Veículo 02, utilizada exclusivamente parafins de dimensionamento da rota e formação da proposta, não constituindo critériode medição ou pagamento. Eventuais deslocamentos realizados aos sábados e/oudomingos, quando previamente solicitados pela SEMSAB, deverão ser executados nascondições estabelecidas no Termo de Referência, estando seus custos contemplados
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no valor mensal contratado.
Resumo:

 Veículo 01 – Pega: 24 km/dia → 528 km/mês;
 Veículo 02 – Arrojado: 32 km/dia → 704 km/mês;
 Total: 56 km/dia → 1.232 km/mêsOs atendimentos eventualmente realizados aos sábados e/ou domingos serãoexecutados conforme demanda e programação da Secretaria Municipal de Saúde,devendo a contratada disponibilizar os veículos e motoristas nas condiçõesestabelecidas no Termo de Referência.Durante os períodos de atendimento, os veículos e respectivos motoristaspermanecerão à disposição das equipes de saúde para os deslocamentos necessáriosà execução das ações programadas, incluindo visitas domiciliares, atendimentosindividuais e coletivos, busca ativa, acompanhamento de usuários, ações educativas,promoção e prevenção em saúde e transporte de materiais e equipamentos.Os veículos deverão apresentar plenas condições de uso, documentação regular etodos os equipamentos obrigatórios e itens de segurança em perfeito funcionamento.Os motoristas deverão ser devidamente habilitados e aptos à condução dos veículos,inclusive em estradas e vias rurais.Caberá à contratada a responsabilidade pela disponibilização dos veículos emotoristas, combustível, manutenção preventiva e corretiva, conservação,documentação, seguros e demais despesas necessárias à adequada execução dosserviços, conforme as condições estabelecidas no Termo de Referência.A quilometragem indicada para cada rota possui caráter estimativo, servindoexclusivamente para o dimensionamento dos serviços e para possibilitar às licitantesa adequada formação de seus preços. Não será utilizado o valor por quilômetro comounidade de remuneração, devendo a proposta contemplar o valor mensalcorrespondente à execução dos serviços previstos para cada item.

2.

Prestação de serviço de locação de 02 (dois) veículos, com motoristas inclusos,equipados com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiroscada, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais da AtençãoPrimária à Saúde (APS) Quilombola para realização de atendimentos nasComunidades Quilombolas Lajes e Sobrado, localizadas na zona rural do Município dePortalegre/RN, pelo período de 12 (doze) meses, conforme rotas, horários econdições estabelecidas a seguir.
VEÍCULO 01 – ROTA COMUNIDADE QUILOMBOLA LAJESO Veículo 01 será destinado ao deslocamento das equipes multiprofissionais daAtenção Primária à Saúde para a Comunidade Quilombola Lajes, localizada na zonarural do Município de Portalegre/RN.O ponto de partida será a Unidade Básica de Saúde Maria Marquire Dantas de FreitasRego, situada na sede do Município, com destino à Unidade Básica de Saúde HonoratoEulâmpio Honorato, localizada na Comunidade Lajes.A prestação dos serviços ocorrerá, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nosseguintes horários:Período da manhã: das 07h00 às 11h00;Período da tarde: das 13h00 às 17h00.Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos,
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conforme necessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde,especialmente para realização de ações, campanhas, atendimentos ou outrasatividades de saúde previamente programadas.A distância estimada para cada deslocamento de ida e volta entre a sede do Municípioe a Comunidade Lajes é de aproximadamente 8 km.Considerando 01 (um) deslocamento de ida e volta no período da manhã e 01 (um)deslocamento de ida e volta no período da tarde, estima-se a realização de 16 km pordia pelo Veículo 01.Considerando aproximadamente 22 (vinte e dois) dias de prestação dos serviços pormês, de segunda a sexta-feira, estima-se uma quilometragem ordinária deaproximadamente 352 km por mês para o Veículo 01, utilizada exclusivamente parafins de dimensionamento da rota e formação da proposta, não constituindo critériode medição ou pagamento. Eventuais deslocamentos realizados aos sábados e/oudomingos, quando previamente solicitados pela SEMSAB, deverão ser executados nascondições estabelecidas no Termo de Referência, estando seus custos contempladosno valor mensal contratado.
VEÍCULO 02 – ROTA COMUNIDADE QUILOMBOLA SOBRADOO Veículo 02 será destinado ao deslocamento das equipes multiprofissionais daAtenção Primária à Saúde para a Comunidade Quilombola Sobrado, localizada nazona rural do Município de Portalegre/RN.O ponto de partida será a Unidade Básica de Saúde Maria Marquire Dantas de FreitasRego, situada na sede do Município, com destino à unidade de saúde localizada naComunidade Sobrado.A prestação dos serviços ocorrerá, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nosseguintes horários:Período da manhã: das 07h00 às 11h00;Período da tarde: das 13h00 às 17h00.Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos,conforme necessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde,especialmente para realização de ações, campanhas, atendimentos ou outrasatividades de saúde previamente programadas.A distância estimada para cada deslocamento de ida e volta entre a sede do Municípioe a Comunidade Sobrado é de aproximadamente 14 km.Considerando 01 (um) deslocamento de ida e volta no período da manhã e 01 (um)deslocamento de ida e volta no período da tarde, estima-se a realização de 28 km pordia pelo Veículo 02.Considerando aproximadamente 22 (vinte e dois) dias de prestação dos serviços pormês, de segunda a sexta-feira, estima-se uma quilometragem ordinária deaproximadamente 616 km por mês para o Veículo 02, utilizada exclusivamente parafins de dimensionamento da rota e formação da proposta, não constituindo critériode medição ou pagamento. Eventuais deslocamentos realizados aos sábados e/oudomingos, quando previamente solicitados pela SEMSAB, deverão ser executados nascondições estabelecidas no Termo de Referência, estando seus custos contempladosno valor mensal contratado.
Resumo:

 Veículo 01 – Lajes: 16 km/dia → 352 km/mês;
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 Veículo 02 – Sobrado: 28 km/dia → 616 km/mês;
 Total: 44 km/dia → 968 km/mês.Os atendimentos eventualmente realizados aos sábados e/ou domingos serãoexecutados conforme demanda e programação da Secretaria Municipal de Saúde,devendo a contratada disponibilizar os veículos e motoristas nas condiçõesestabelecidas no Termo de Referência.Durante os períodos de atendimento, os veículos e respectivos motoristaspermanecerão à disposição das equipes de saúde para os deslocamentos necessáriosà execução das ações programadas, incluindo visitas domiciliares, atendimentosindividuais e coletivos, busca ativa, acompanhamento de usuários, ações educativas,promoção e prevenção em saúde e transporte de materiais e equipamentos.Os veículos deverão apresentar plenas condições de uso, documentação regular etodos os equipamentos obrigatórios e itens de segurança em perfeito funcionamento.Os motoristas deverão ser devidamente habilitados e aptos à condução dos veículos,inclusive em estradas e vias rurais.Caberá à contratada a responsabilidade pela disponibilização dos veículos emotoristas, combustível, manutenção preventiva e corretiva, conservação,documentação, seguros e demais despesas necessárias à adequada execução dosserviços, conforme as condições estabelecidas no Termo de Referência.A quilometragem indicada para cada rota possui caráter estimativo, servindoexclusivamente para o dimensionamento dos serviços e para possibilitar às licitantesa adequada formação de seus preços. Não será utilizado o valor por quilômetro comounidade de remuneração, devendo a proposta contemplar o valor mensalcorrespondente à execução dos serviços previstos para cada item.

3.

Prestação de serviço de locação de 02 (dois) veículos, com motoristas inclusos,equipados com ar-condicionado e capacidade mínima para 05 (cinco) passageiroscada, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais da AtençãoPrimária à Saúde (APS) Quilombola para realização de atendimentos na ComunidadeRemanescente de Quilombo Carrapicho, localizada na zona urbana do Município dePortalegre/RN, pelo período de 12 (doze) meses, conforme rotas, horários econdições estabelecidas a seguir.Os 02 (dois) veículos partirão da Unidade Básica de Saúde Maria Marquire Dantas deFreitas Rego, situada na sede do Município de Portalegre/RN, com deslocamento atéa Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho, servindo de apoio às equipesmultiprofissionais de saúde responsáveis pelas ações assistenciais programadas.A prestação dos serviços ocorrerá, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nosseguintes horários:Período da manhã: das 07h00 às 11h00;Período da tarde: das 13h00 às 17h00.Eventualmente, os serviços poderão ser solicitados aos sábados e/ou domingos,conforme necessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde,especialmente para realização de ações, campanhas, atendimentos ou outrasatividades de saúde previamente programadas.A distância estimada para cada deslocamento, considerando o percurso de ida e voltaentre a Unidade Básica de Saúde Maria Marquire Dantas de Freitas Rego e aComunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho, bem como os deslocamentosinternos necessários à realização das atividades das equipes de saúde na própriacomunidade, é de aproximadamente 4 km por viagem (ida e volta).
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Para fins de dimensionamento e elaboração da proposta, considera-se que cadaveículo realizará 02 (duas) viagens diárias, sendo uma no período da manhã e outrano período da tarde, correspondendo a uma estimativa de 8 km por dia para cadaveículo, já incluídos os deslocamentos de ida e volta e os deslocamentos internos naComunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho.Considerando aproximadamente 22 (vinte e dois) dias de prestação dos serviços pormês, de segunda a sexta-feira, estima-se uma quilometragem ordinária deaproximadamente 176 km por mês para cada veículo, utilizada exclusivamente parafins de dimensionamento da rota e formação da proposta, não constituindo critériode medição ou pagamento. Eventuais deslocamentos realizados aos sábados e/oudomingos, quando previamente solicitados pela SEMSAB, deverão ser executados nascondições estabelecidas no Termo de Referência, estando seus custos contempladosno valor mensal contratado.
Resumo:Veículo 01 – Carrapicho: 8 km/dia → 176 km/mês;Veículo 02 – Carrapicho: 8 km/dia → 176 km/mês;Total: 16 km/dia → 352 km/mês.Os atendimentos eventualmente realizados aos sábados e/ou domingos serãoexecutados conforme demanda e programação da Secretaria Municipal de Saúde,devendo a contratada disponibilizar os veículos e motoristas nas condiçõesestabelecidas no Termo de Referência.Durante os períodos de atendimento, os veículos e respectivos motoristaspermanecerão à disposição das equipes de saúde para os deslocamentos necessáriosà execução das ações programadas, incluindo visitas domiciliares, atendimentosindividuais e coletivos, busca ativa, acompanhamento de usuários, ações educativas,promoção e prevenção em saúde e transporte de materiais e equipamentos.Os veículos deverão apresentar plenas condições de uso, documentação regular etodos os equipamentos obrigatórios e itens de segurança em perfeito funcionamento.Os motoristas deverão ser devidamente habilitados e aptos à condução dos veículos,inclusive em estradas e vias rurais.Caberá à contratada a responsabilidade pela disponibilização dos veículos emotoristas, combustível, manutenção preventiva e corretiva, conservação,documentação, seguros e demais despesas necessárias à adequada execução dosserviços, conforme as condições estabelecidas no Termo de Referência.A quilometragem indicada para cada rota possui caráter estimativo, servindoexclusivamente para o dimensionamento dos serviços e para possibilitar às licitantesa adequada formação de seus preços. Não será utilizado o valor por quilômetro comounidade de remuneração, devendo a proposta contemplar o valor mensalcorrespondente à execução dos serviços previstos para cada item.

Valor Total Estimado
O valor estimado da presente contratação, para o período de 12 (doze) meses, é de R$ XXX.XXX,XX (XXX),conforme levantamento e pesquisa de preços realizados pela Administração, considerando as características,condições e especificações dos serviços descritos neste Documento de Formalização da Demanda.
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A contratação será realizada mediante procedimento licitatório, contemplando a prestação de serviços delocação de veículos com motoristas inclusos, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais daAtenção Primária à Saúde (APS) Quilombola, conforme as rotas, horários, quantitativos e demais condiçõesestabelecidas para cada item. A proposta deverá ser apresentada pelo valor mensal correspondente a cada item,contemplando todos os custos necessários à plena execução dos serviços, inclusive combustível, manutenção,seguros, documentação, motorista e demais despesas de responsabilidade da CONTRATADA.A proposta deverá ser apresentada por item, considerando o valor mensal da prestação dos serviços, de acordocom as condições e especificações constantes na descrição de cada item.A quilometragem indicada para cada rota possui caráter estimativo, servindo exclusivamente para odimensionamento dos serviços e para possibilitar às licitantes a adequada formação de seus preços. Não seráutilizado o valor por quilômetro como unidade de remuneração, devendo a proposta contemplar o valor mensalcorrespondente à execução dos serviços previstos para cada item.Os valores propostos deverão contemplar todos os custos necessários à execução integral dos serviços, incluindoa disponibilização dos veículos e motoristas, combustível, manutenção preventiva e corretiva, pneus, peças,seguros, documentação, licenciamento, tributos, encargos trabalhistas e previdenciários e demais despesasdireta ou indiretamente relacionadas à execução do objeto.A estimativa considera a prestação dos serviços, ordinariamente, de segunda a sexta-feira, nos horáriosestabelecidos para cada rota, podendo ocorrer solicitações eventuais aos sábados e/ou domingos, conforme anecessidade e programação da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento Básico – SEMSAB.
13. Justificativa para o parcelamento ou não da soluçãoA contratação será realizada de forma parcelada em 03 (três) itens, correspondentes às diferentes rotas deatendimento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola, sendo:

 Item 01: prestação dos serviços de locação de veículos com motoristas para atendimento dasComunidades Quilombolas Pega e Arrojado;
 Item 02: prestação dos serviços de locação de veículos com motoristas para atendimento dasComunidades Quilombolas Lajes e Sobrado;
 Item 03: prestação dos serviços de locação de veículos com motoristas para atendimento daComunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho, localizada na zona urbana do Município dePortalegre/RN.O parcelamento da solução mostra-se tecnicamente adequado, considerando que as rotas possuem localidades,pontos de partida, distâncias e necessidades operacionais distintas, permitindo que cada grupo de serviços sejacontratado de acordo com suas características específicas.A divisão por itens também amplia a competitividade do certame, possibilitando a participação de empresas quetenham capacidade operacional para atender uma ou mais das rotas previstas, sem exigir, necessariamente, queo mesmo fornecedor seja capaz de executar simultaneamente todas as rotas do Município.Além disso, a adjudicação por item permite à Administração selecionar a proposta mais vantajosa para cada rota,promovendo maior eficiência e economicidade na contratação, sem prejuízo da padronização das condiçõesmínimas de execução estabelecidas no Termo de Referência.Ressalta-se que o parcelamento não compromete a execução dos serviços, uma vez que cada item possui objeto,rota e quantitativos próprios, com condições de execução claramente definidas, inclusive quanto àdisponibilização dos veículos e motoristas, horários de atendimento, estimativa de quilometragem e demaisobrigações da contratada.
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Dessa forma, não se identifica prejuízo técnico ou econômico decorrente do parcelamento, sendo a divisão em 03(três) itens a solução que melhor concilia a necessidade de continuidade dos serviços, a eficiência operacional, aampliação da competitividade e a obtenção de condições mais vantajosas para a Administração.
14. Contratações correlatas e/ou interdependentesNão se faz necessária a realização de contratações correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo destacontratação seja atingido.
15. Descrição dos possíveis impactos ambientais e medidas mitigadorasA contratação de serviços de locação de veículos com motoristas para o deslocamento das equipesmultiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola poderá ocasionar impactos ambientaisrelacionados principalmente ao consumo de combustíveis, emissão de gases poluentes e geração de resíduosdecorrentes da manutenção dos veículos.
15.1. Possíveis impactos ambientais

a) Emissão de gases poluentes e gases de efeito estufaA utilização dos veículos poderá ocasionar emissão de gases provenientes da queima de combustíveis fósseis,contribuindo para a poluição atmosférica e para a emissão de gases de efeito estufa.Medidas mitigadoras: exigir que os veículos utilizados na execução dos serviços estejam em boas condições defuncionamento e manutenção, especialmente quanto ao motor, sistema de escapamento, pneus e demaiscomponentes que possam influenciar o consumo de combustível e a emissão de poluentes. A contratada deverámanter os veículos em condições adequadas de conservação e funcionamento durante toda a vigência contratual.
b) Consumo de combustíveisA execução das rotas previstas para atendimento das comunidades quilombolas implicará consumo decombustível, considerando os deslocamentos realizados entre as unidades de saúde, a sede do Município e asrespectivas comunidades.Medidas mitigadoras: caberá à contratada o fornecimento do combustível necessário à execução dos serviços,devendo adotar medidas de condução eficiente e planejamento dos deslocamentos, evitando trajetosdesnecessários e reduzindo, sempre que possível, o consumo de combustível.
c) Geração de resíduos decorrentes da manutenção dos veículosAs atividades de manutenção preventiva e corretiva poderão gerar resíduos como óleos lubrificantes usados,filtros, pneus, peças, baterias e outros materiais potencialmente contaminantes.Medidas mitigadoras: a contratada deverá realizar a manutenção dos veículos em estabelecimentos adequados,observando a legislação ambiental aplicável e providenciando a destinação ambientalmente adequada dosresíduos gerados, especialmente aqueles classificados como perigosos, evitando seu descarte irregular no solo,na água ou em sistemas de drenagem.
d) Poluição sonora
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A circulação dos veículos poderá ocasionar emissão de ruídos, especialmente durante os deslocamentos eatividades realizadas nas comunidades atendidas.Medidas mitigadoras: os veículos deverão permanecer em adequado estado de conservação e funcionamento,especialmente quanto ao sistema de escapamento e demais componentes relacionados à emissão de ruídos,observando-se os limites e normas aplicáveis.
15.2. Medidas de sustentabilidadeConsiderando a natureza do objeto, não se identificam impactos ambientais de elevada magnitude quedemandem medidas ambientais complexas. Entretanto, deverão ser observadas, durante a execução contratual,as seguintes práticas:I – manutenção preventiva e corretiva regular dos veículos;II – utilização de veículos em condições adequadas de funcionamento, conservação e segurança;III – adoção de práticas de condução que contribuam para a redução do consumo de combustível e das emissõesde poluentes;IV – correta destinação dos resíduos provenientes das atividades de manutenção dos veículos;V – observância da legislação ambiental e de trânsito aplicável;VI – utilização racional dos veículos, evitando deslocamentos desnecessários;VII – quando tecnicamente e economicamente viável, utilização de veículos com melhor eficiência energética emenor emissão de poluentes, desde que atendidas integralmente as especificações estabelecidas no Termo deReferência.
15.3. Responsabilidade da contratadaA contratada será responsável pela adoção das medidas necessárias à adequada manutenção e conservação dosveículos, bem como pelo combustível, manutenção preventiva e corretiva, troca de óleo, pneus, peças, baterias edemais insumos necessários à execução do objeto.Também caberá à contratada assegurar que os resíduos decorrentes da manutenção dos veículos sejamcoletados, armazenados, transportados e destinados de forma ambientalmente adequada, em conformidade coma legislação vigente.Dessa forma, considerando as características da contratação, os impactos ambientais esperados são de baixacomplexidade e podem ser adequadamente mitigados mediante a manutenção regular dos veículos, conduçãoeficiente, uso racional dos deslocamentos e correta destinação dos resíduos decorrentes da manutenção, nãosendo identificada a necessidade de medidas ambientais extraordinárias para a execução do objeto.
16. ConclusãoDiante da análise realizada no presente Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratação de empresaespecializada para a prestação de serviços de locação de 02 (dois) veículos, commotoristas inclusos, combustível,manutenção e demais custos operacionais sob responsabilidade da contratada, destinados ao deslocamento dasequipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola, mostra-se tecnicamente,operacionalmente e economicamente viável e adequada para atender às necessidades da Secretaria Municipal deSaúde e Saneamento Básico – SEMSAB do Município de Portalegre/RN.
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A solução permitirá assegurar o deslocamento regular das equipes de saúde para atendimento das comunidadesquilombolas Pega, Arrojado, Lajes, Sobrado e Carrapicho, possibilitando a realização de atendimentos individuaise coletivos, visitas domiciliares, busca ativa, acompanhamento de usuários, ações de promoção e prevenção emsaúde, atividades educativas e demais ações inerentes à Atenção Primária à Saúde.A contratação também se mostra adequada em razão da insuficiência da frota própria atualmente disponívelpara atender, de forma contínua e satisfatória, às demandas de transporte das equipes, especialmenteconsiderando a necessidade de deslocamentos programados e a disponibilidade dos veículos durante osperíodos de atendimento.
Principais elementos que fundamentam esse posicionamento:a) Adequação da solução às necessidades da Administração:A locação de veículos com motoristas permite disponibilizar à Secretaria Municipal de Saúde os meiosnecessários para a execução das rotas programadas, sem a necessidade de aquisição de novos veículos e sem atransferência para o Município dos custos relacionados à manutenção, combustível, documentação, seguros,pneus, peças e demais despesas operacionais.b) Continuidade dos serviços de saúde:A disponibilidade dos veículos e respectivos motoristas durante os períodos estabelecidos pela Secretariapermitirá reduzir o risco de interrupção ou atraso das ações de saúde desenvolvidas nas comunidadesquilombolas, contribuindo para a continuidade e regularidade da assistência prestada à população.c) Adequação da divisão por itens:A contratação será estruturada em 03 (três) itens, de acordo com as rotas e necessidades específicas deatendimento, sendo:

 Item 01 – Comunidades Quilombolas Pega e Arrojado;
 Item 02 – Comunidades Quilombolas Lajes e Sobrado;
 Item 03 – Comunidade Remanescente de Quilombo Carrapicho.A divisão por itens possibilita maior competitividade entre os licitantes e permite que empresas interessadasapresentem propostas para as rotas que tenham capacidade operacional de atender, favorecendo a obtenção decondições mais vantajosas para a Administração.d) Economicidade e eficiência administrativa:A contratação por meio de procedimento licitatório possibilitará a obtenção de preços competitivos, transferindoà contratada os custos operacionais inerentes à disponibilização dos veículos, incluindo combustível,manutenção preventiva e corretiva, conservação, documentação e demais despesas necessárias à execução dosserviços.e) Contratação pelo período de 12 (doze) meses:A contratação pelo período de 12 (doze) meses mostra-se adequada em razão da natureza contínua danecessidade de transporte das equipes multiprofissionais da Atenção Primária à Saúde (APS) Quilombola,permitindo maior planejamento, continuidade e eficiência na prestação dos serviços. A contratação abrangerá asrotas, horários e condições estabelecidas para cada item, sendo a proposta apresentada pelo valor mensal,conforme o respectivo item.f) Segurança e regularidade da execução:
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A exigência de veículos em plenas condições de uso, devidamente documentados, licenciados e equipados com ositens obrigatórios de segurança, bem como de motoristas devidamente habilitados e aptos à condução dosveículos, contribuirá para a segurança das equipes multiprofissionais e dos usuários transportados, além deassegurar o cumprimento da legislação de trânsito aplicável.g) Aspectos ambientais:Os impactos ambientais decorrentes da utilização dos veículos são considerados de baixa complexidade epoderão ser mitigados mediante a manutenção preventiva e corretiva adequada dos veículos, condução eficiente,uso racional dos deslocamentos e destinação ambientalmente adequada dos resíduos provenientes dasatividades de manutenção, observadas as normas ambientais aplicáveis.
ConclusãoAssim, considerando os aspectos técnicos, operacionais, econômicos e ambientais analisados, considera-se viávele adequada a contratação pretendida, mediante Pregão Eletrônico, para a prestação de serviços de locação deveículos com motoristas, destinados ao deslocamento das equipes multiprofissionais da Atenção Primária àSaúde (APS) Quilombola, pelo período de 12 (doze) meses, conforme as rotas, horários, quantitativos e demaiscondições estabelecidas para cada item.A solução proposta atende ao interesse público ao proporcionar condições adequadas para o deslocamento dasequipes de saúde e garantir a continuidade das ações assistenciais nas comunidades quilombolas do Municípiode Portalegre/RN, promovendo maior eficiência na aplicação dos recursos públicos e contribuindo para amelhoria do acesso da população aos serviços de saúde.Dessa forma, recomenda-se o prosseguimento da contratação, com a elaboração do respectivo Termo deReferência e demais atos necessários à realização do procedimento licitatório, observando-se as disposições daLei Federal nº 14.133/2021 e da regulamentação municipal aplicável.Em atenção ao inciso XIII, § 1, do art. 18, da Lei n° 14.133/2021, a Equipe de Planejamento signatária posiciona-se conclusivamente pela adequação da contratação para o atendimento da necessidade a que se destina.

Portalegre- RN, XX de XX de 2026.
____________________________

Realyson Crizanto Oliveira
RochaIntegrante RequisitanteGerente de PlanejamentoEstratégico, Administrativo,Financeiro e Sistemas de Saúde

______________________________
Evamnuel Epifanio SoaresChefe do Setor De ComprasFarmacêutico

________________________________
José Alan da Silva FernandesIntegrante AdministrativoDiretor de Planejamento
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MINUTA

TERMO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO N°. XXX/2026,
REFERENTE À CONTRATAÇÃO DE ____________________QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICÍPIO DE PORTALEGRE/RN, POR
INTERMÉDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
______________________ E A EMPRESA
__________________________________

O MUNICÍPIO DE ________________, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, pessoa Jurídica de DireitoPúblico interno, inscrita no CNPJ n° __.___.___/____-__, com sede na ____________________________, n° ___, Bairro _____,Cidade ______, Estado ________, neste ato representada pelo(a) Prefeito(a) Municipal, ____________________________,brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidade n° ___.___.___, inscrito(a) no CPF sob o n° ___.___.___-__, doravantedenominado(a) simplesmente CONTRATANTE, e a empresa ________________________________, Pessoa Jurídica deDireito Privado, inscrita no CNPJ sob o n° __.___.___/___-__, com sede à Rua ________, n° __ , bairro _____, Cidade ______,
CEP:__-______, e-mail: ______@.com.br, Contato: (__) _______-_____, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Representante Legal o(a) Sr.(a) ____________________, brasileiro(a),inscrito(a) no CPF: ___.___.___-__, RG n° _____________, residente e domiciliado(a) à Rua______________, n° ____, Bairro
______, Cidade ______, resolvem celebrar o presente termo de contrato, decorrente da(o) modalidade de
licitação/Procedimento n° __________, vinculado ao Processo Administrativo n° __________, em observância àsdisposições da Lei n° 14.133, de 1º de abril de 2021, mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas
1. CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a___________________________________________________________________________________________, nas condições estabelecidasno Termo de Referência
1.2. Especificação do objeto:

ITEM DESCRIÇÃO UNID. QUANT. VALOR
UNIT.

VALOR
TOAL

1.

2.

1.3. Vinculam esta contratação, independentemente de transcrição:

a) O Termo de Referência;
b) O Edital da Licitação/ Instrumento de Contratação direta;
c) A Proposta do contratado;
d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO

2.1. O prazo de vigência da contratação é de ______contados do(a) _________________, na forma do artigo 105 daLei n° 14.133, de 2021.
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2.2. O prazo de vigência será automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando oobjeto não for concluído no período firmado acima, ressalvadas as providências cabíveis no caso de culpado contratado, previstas neste instrumento.
3. CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR

3.1. O valor Total da contratação é de R$ ____. ___,__ (____________________________________)
3.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execuçãocontratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais ecomerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral doobjeto da contratação.

4. CLÁUSULA QUARTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratação estão programadas em dotação orçamentária própria,prevista no orçamento do Munícipio, exercício 2026. ______________________________
4.2. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação da LeiOrçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

5. CLÁUSULA QUINTA – DO PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento será de até 30 (trinta) dias contados da data de protocolização e aceitaçãopelo Contratante da Nota Fiscal, fatura ou documento equivalente.
5.2. O pagamento da Nota Fiscal, fatura ou documento equivalente, fica condicionado ao cumprimento doscritérios da Ordem cronológica, conforme determina a resolução 011/2024 TCE/RN.
5.3. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto a dimensão, qualidade e quantidade, aparcela incontroversa deverá ser liberada no prazo previsto para pagamento, conforme art. 143 da Lei n°14.133, de 2021.
5.4. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal, fatura ou dos documentos pertinentes à contratação, ou,ainda, circunstância que impeça a liquidação da despesa, desde que não seja referente a parte incontroversa,o pagamento ficará pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipótese, oprazo para pagamento iniciar-se-á após a comprovação da regularização da situação, não acarretandoqualquer ônus para a CONTRATANTE.
5.5. A antecipação do pagamento somente poderá ocorrer se propiciar sensível economia de recursos ou serepresentar condição indispensável para a obtenção do bem ou para a prestação do serviço, devendo estarexpressamente previsto no edital de licitação ou instrumento formal de contratação direta
5.6. Será exigido a prestação de garantia como condição para o pagamento antecipado de 5% do valorcontratado
5.7. Caso o objeto não seja executado no prazo contratual, o valor antecipado deverá ser devolvido.

6. CLÁUSULA SEXTA – DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS
6.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da data doorçamento estimado, em __/__/__ (DD/MM/AAAA).
6.2. Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os preços iniciaispoderão ser reajustados, mediante a aplicação, pelo contratante, do índice ___________ (indicar o índice a seradotado), exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade.
6.3. Caso a administração decida pelo não reajustamento de oficio, fica o reajuste condicionado aapresentação de requerimento pelo(a) CONTRATADO(A).
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6.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir dosefeitos financeiros do último reajuste.
6.5. Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer formanão possa(m) mais ser utilizado(s), será(ão) adotado(s), em substituição, o(s) que vier(em) a serdeterminado(s) pela legislação então em vigor.
6.6. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo índice oficial, parareajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.7. O reajuste será realizado por apostilamento, conforme estabelece o inc. I, do art. 136, da Lei14.133/2021

7. CLÁUSULA SÉTIMA – DO REGIME DE EXECUÇÃO, FISCALIZAÇÃO E GESTÃO CONTRATUAL
7.1. O regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos econdições de conclusão, entrega, observação e recebimento do objeto constam no Termo de Referência,anexo a este Contrato.
7.2. A gestão do Serviço a ser executado pela CONTRATADA, caberá à Prefeitura Municipal de__________________/RN, mediante indicação do(a) Gestor(a) de Contratos: ______________________________, inscrito(a)no CPF sob o n° xxx.xxx.xxx.-xx, designado(a) pela portaria n° xxxxxxx, bem como do(a) Fiscal:
______________________________, inscrito(a) no CPF sob o n° xxx.xxx.xxx.-xx, designado(a) pela portaria n°
xxxxxxx, a quem competirá fiscalizar se a empresa está executando corretamente o objeto contratado,obedecendo a este Termo de Contrato.
7.3. O Fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução docontrato, indicando dia, mês e ano, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitosobservados e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis.
7.4. A fiscalização de que trata esta cláusula não exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA

8. CLÁUSULA OITAVA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindocomo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto.
9. CLÁUSULA NONA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato eseus anexos.
10. CLÁUSULA DÉCIMA – GARANTIA DE EXECUÇÃO

10.1. Não haverá exigência de garantia contratual da execução.
11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

11.1. As regras quanto as infrações administrativas estão estabelecidas no Termo de Referência.
12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA EXTINÇÃO

12.1. O contrato poderá ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazonele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei nº 14.133/21, bem como amigavelmente,assegurados o contraditório e a ampla defesa.
a)Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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b) A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará arescisão se não restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.1.1. Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizadotermo aditivo para alteração subjetiva.

12.2. O termo de extinção, sempre que possível, será precedido:

a) Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;
c) Indenizações e multas.

12.3. A extinção do contrato não configura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio econômico-financeiro, hipótese em que será concedida indenização por meio de termo indenizatório (art. 131, caput, daLei n.º 14.133, de 2021).
12.4. O contrato poderá ser extinto caso se constate que o contratado mantém vínculo de natureza técnica,comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do órgão ou entidade contratante oucom agente público que tenha desempenhado função na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão docontrato, ou que deles seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até oterceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.º 14.133, de 2021).

13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DAS ALTERAÇÕES

13.1. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei nº 14.133,de 2021.
13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressõesque se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado docontrato.
13.3. As alterações contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo aditivo, submetido àprévia aprovação da consultoria jurídica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade deantecipação de seus efeitos, hipótese em que a formalização do aditivo deverá ocorrer no prazo máximo de1 (um) mês;
13.4. Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por simples apostila,dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei nº 14.133, de 2021.

14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA SUBCONTRATAÇÃO

14.1. Não será admitida a subcontratação do objeto contratual.
15. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DA PUBLICAÇÃO

15.1. Incumbirá ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContrataçõesPúblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sítio oficialna Internet, em atenção ao art. 8º, §2º, da Lei n. 12.527.
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16. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serão decididos pelo contratante, segundo as disposições contidas na Lei nº 14.133,de 2021, e demais normas federais aplicáveis e, subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Lei nº8.078, de 1990 – Código de Defesa do Consumidor – e normas e princípios gerais dos contratos.
17. CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DO FORO

17.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Portalegre/RN, Estado do Rio Grande do Norte, com exclusãode quaisquer outros para dirimir os litígios que decorrerem da execução deste Termo de Contrato que nãopuderem ser compostos pela conciliação, conforme art. 92, §1º, da Lei nº 14.133/21.
17.2. E, por estarem assim justas e acordadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igualteor e forma, para que surta seus efeitos legais pertinentes, na presença das testemunhas adiante assinadas.

Portalegre/RN, 2026
_________________________

ORDENADOR DE DESPESA
CARGO

CONTRATANTECNPJ/MF nº __.___.____/___-__
_________________________

NOME DO REPRESENTANTE LEGALCPF: ___.___.___-__
RAZÃO SOCIAL DA EMPRESACNPJ: __.___.____/___-__

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:1. __________________________ 2. __________________________CPF: ________________________ CPF: ________________________
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